5512 F. t. finanslov for 2009

@konomistyrelsen honoreres for udfgrelsen af sit arbejde efter taksterne for hhv. pensions-
anvisning, pensionskasseadministration, pensionsberegning og opsat pension. Personalestyrelsen
honoreres ved siden af 12.-dels afregningen fra grundbevillingen efter taksten for aktive tjene-
stemand.

Uforbrugte midler vil kunne viderefgres til finansiering af udviklingsprojekter mv. pa pen-
sionsomrédet. Viderefgrte midler vil kunne overfgres til hhv. § 07.12.01.10. @konomistyrelsen
og § 07.14.01.10. Personalestyrelsen.

De takstbelagte pensionsopgaver er fglgende:

Varetagelse af pensionskasseadministration. Administrationsopgaven Igses af @konomisty-
relsen, der ved statsgaranterede pensionskassers overgang til statslig pensionsordning, har over-
taget egentlige pensionskasseopgaver.

Fglgende er overtaget: Pensionsordningen for Erhvervsskoler, Pensionsordningen af 1976,
Apotekervesenets pensionsordning, Pensionsordningen for Hgjskoler, Landbrugsskoler og Hus-
holdningsskoler samt pensionsdekningen for tjenestemeend ved visse institutioner under Under-
visningsministeriet.

Administration af aktive tjenestemends pensionsalderoptjening. Opgaven er delt mellem an-
settelsesmyndigheder og Personalestyrelsen.

Varetagelse af opgaven ved anvisning af pension mv. Pkonomistyrelsen forestir udbetaling
til samtlige modtagere af tjenestemandspension mv.

Varetagelse af opgaven vedrgrende pensionsberegning i forbindelse med anleggelse af pen-
sioner. Pensionsberegningsansvaret deles mellem @konomistyrelsen og et antal selvstendige
pensionsberegnende myndigheder. Det er alene @konomistyrelsen, der honoreres fra § 36 for sin
varetagelse af beregningsopgaven, idet gvrige pensionsberegnende myndigheder forudsettes at
udfgre opgaven inden for deres udgiftsrammer. @konomistyrelsen varetager godt halvdelen af
Pensionsveasenets pensionsberegningsopgaver.

Arbejdsopgaver i relation til opsatte pensioner er henlagt til @konomistyrelsen, der vedlige-
holder det opsatte pensionsregister.

Takstordningen er indfgrt pd FL 97 med det formal at sikre en stgrre gennemskuelighed i
udgifterne ved administrationen pa pensionsomradet.

Herudover skal takstordnmgen sikre, at der lgbende kan ske en tilpasning i ressourcemdsatsen
pé pensionsomradet set i forhold til udvﬂdmgen i de grundleggende arbejdsopgaver.

Taksterne er fastsat séledes, at de i udgangssituationen daekker de samlede direkte og indi-
rekte driftsudgifter forbundet med lgsningen af pensionsopgaverne samt husleje mv., men ikke
stgrre engangsudgifter f.eks. til edb o.l.

I forbindelse med overgang til omkostningsregnskab og -bevilling er ejerskabet til det centrale
pensionsalderregister (PENSAB) overfgrt til Personalestyrelsen. Takstafregningen fra § 36. Pen-
sionsvaesenet omfatter herefter ogsé betaling til Personalestyrelsen for PENSAB.

Taksterne for 2009 fastsettes saledes:

Ydelse (kr.) Takst pr. enhed FFL Korrektion af takster Takst pr. enhed
08 FFL 09

PL regulering Tekniske korrek-
‘ tioner

Pensionsanvisning ............... 135 6 -3 138
Pensionsberegning... . 1.050 47 =22 1.075
Opsat pension.............. . 13 - - 13
Aktive tjenestemand............. 8 - - 8

Pensionskasseadministration . 200 9 -4 205




