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‘Yderligere kvalitetsreforminitiativer

Udover de ovenfor beskrevne kvalitetsreforminitiativer er det indgiet aftale pa ne-
denstiende omrader. -

Investeringer i arbejdskraftbesparende teknologl

Bedre arbejdsgange og ny teknologi vil kunne aflaste medarbe]derne og give mete tid
til borgetnzr service og omsotg — blandt andet pé zldreomridet. Det vil give den of-
fentlige velferdsservice et kvalitetsloft og bidrage til at sikte en modetne offentlig
sektor til gavn for borgerne.

Regermgen Dansk Folkepatti og Ny Alliance er enige om at afsette en ramme pi 3
mia. kt. i petioden 2009-2015 til medfinansiering af investeringer i ny arbe]dskraftbe—
sparende teknologi og nye arbejds- og otganisationsformet.

Nar medarbejderne fir bedre redskaber og mere avancetede hjzlpemidler, kan de of-
fentligt ansatte med den samme arbejdsindsats levere mere service til borgerne.

For at fA fremmet gode ideer fra bla. offentlige medarbejdete og ledere, brugere in-
stitutionet og ethvervsliv skal der gives mulighed for at fi afprovet, 1rnplementeret
og medfinansieret de bedste. af disse ideet og fotslag. Der afszttes 6 mio. kr. i. 2008
til forberedelse og administration. For at understotte initiativet afszttes 5 mio. k. i
2009 og 5 mio. kr. i 2010 dl et forskmngsprogram i fremtidens lederskab i den of-
fenthge sektor.

Attraktive arbejdspladser, god ledelse samt ud'dannelse, rekruttering og
fastholdelse af medarbejdere (Trepartsaftaler)

Regeringen, KL og Danske Regioner indgik i sommeren 2007 trepattsaftaler med
LO, FIF og AC. Aftalerne indeholder ca. 50 initiativer og indebzeter bruttoudgifter
pé ialt 8 mia. kr. i 2008-2011.

Initiativetne vedroret tre hovedomrider:

e  Mere attraktive atbej dspladsef

o  God ledelse

e Uddannelse, rekruttering og fastholdelse af medarbejdere.

Trepartsaftalerne indebeerer blandt andet:

Opkvalificering af 15.000 ikke-faglarte i 2008-2015 (1.085 mio. kr.)
Styrket eftet- og videréuddannelse (1.075 mio. kt.)

Flere pladser til unge pa pzedagogisk grunduddannelse (963 mio. kt.)
Fastholdelse af aldre medarbejdere (900 mio. kt.)
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