
Bilag til tillægsbet. o. f. t. finanslov for 2008 4503 

70. Nye muligheder - fokus på medarbejdernes livskom- 
petencer 
Udgift 1,3 0,5 -  -  
46. Tilskud til anden virksomhed og investerings- 

tilskud ...................................................................................... 1,3 0,5 11.1 

20. Udvikling af den sociale indsats på det rummelige arbejdsmarked (tekstanm. 115) 
Som led i satspuljeaftalen for 2008 er der afsat 3,0 mio. kr. årligt i perioden 2008 til 2011 

til at videreføre og styrke puljen til udvikling af indsatsen på det rummelige arbejdsmarked. 
Der kan af de afsatte midler i perioden 2008 til 2011 afholdes udgifter for op til i alt 2 mio. 

kr. til at evaluere resultater af projekter, der modtager støtte fra puljen. 

Ændret aktivitetsoversigt 

l 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 
1. Aktivitet 

Antal projekter - 31 48 l 81 25 23 22 18 18 18 
II. Ressourceforbrug (08 p/l) 

Statslige udgifter (mio. kr.) - 27,5 l ~ 52,7 ' 85,7 l 30,4 24,5 l 23,9 19,4 19,4 19,4 
Bemærkninger: 
Arbejdsmarkedsstyrelsen har administreret ordningen siden 2003. Aktivitetsoversigten vedrører ikke standardkonto 43. 

70. Nye muligheder - fokus på medarbejdernes livskompetencer 
Som led i satspuljeaftalen for 2008 er der afsat 1,3 mio. kr. i 2008 og 0,5 mio. kr. i 2009 til 

projektet Nye muligheder - fokus på medarbejdernes livskompetencer. 
Formålet med projektet er at styrke tiltrækning, fastholdelse og fokus på seniorernes poten- 

tialer på området under Sammenslutningen af Landbrugets Arbejdsgiverforeninger og Landsor- 
ganisationen (SALA-LO) gennem udvikling af seniorvenlige arbejdspladser, forebyggelse af 
nedslidning m.v. 

Projektet gennemføres i regi af SALA-LO. 

17.49.25. De svageste grupper på arbejdsmarkedet (tekstanm. 115) (Reservations- 
bev.) 

Som led i udmøntningen af satsreguleringspuljen for 2008 er der afsat midler til en forlæn- 
gelse af puljen til særlige initiativer for svage grupper i kanten af arbejdsmarkedet. 

Specifikation af ændringsforslag: ' 

Mio. kr. F l 2009 , 2010 2011 
Udgiftsbevilling 8,0 1,4 8,7 15,7 
20. Svage grupper i kanten af arbejdsmarkedet 

Udgift 8,0 1,4 8,7 , , 15,7 
46. Tilskud til anden virksomhed og investerings- 

tilskud .............................I......................................................... 8,0 1,4 8,7 ' 15,7 

20. Svage grupper i kanten af arbejdsmarkedet 
Som led i satspuljeaftalen for 2008 er der afsat 8,0 mio. kr. i 2008, 1,4 mio. kr. i 2009, 8,7 

mio. kr. i 2010 og 15,7 mio. kr. i 2011 til at videreføre og styrke puljen til særlige initiativer for 
svage grupper i kanten af arbejdsmarkedet. Indsatsen målrettes i perioden 2008 til 2011 blandt 
andet personer i matchgruppe 4 og 5. Under puljen øremærkes midler til at tilgodese praksiscentre 
i ungdomsindsatsen samt indsatsen for personer med svage kompetencer. 

Der kan af de afsatte midler i perioden 2008 til 2011 afholdes udgifter for i alt op til 2 mio. 
kr. til evaluering af projekter, der modtager støtte fra puljen. 


