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denne gruppe integreres pd arbejdsmarkedet. Puljen kan bruges til at udvikle redskaber som
styrker og kvalificerer kontakten til virksomheder, initiativer der tilskynder kommunerne til at
prioritere indsatsen overfor personer pa kanten af arbejdsmarkedet, initiativer som bidrager til at
udvide og udvikle mentorfunktioner samt udbrede redskaber, der kan afdekke den langvarigt le-
diges kompetencer.

Der kan afholdes udgifter i form af kgb af eksterne tjenesteydelser, herunder til evaluering,
uddannelse af personale, gennemfgrelse af konferencer og lignende.

Tilskudsmodtagere er virksomheder, frivillige organisationer, andre aktgrer, forskningsinsti-
tutioner samt kommuner og anden offentlig myndighed m.v.

Som led i satspuljeaftalen for 2007 er der afsat 12,0 mio. kr. i 2007, 6,0 mio. kr. i 2008, 19,0
mio. kr. 1 2009 og 9,0 mio. kr. 1 2010 til en forlengelse af puljen til serlige initiativer for svage
grupper i kanten af arbejdsmarkedet. I 2007 og 2008 er puljen iszer mélrettet yngre langtidsledige
med manglende motivation til beskeeftigelse. Med det formél at f& reduceret antallet af personer
pé overfgrselsindkomst med swrlige behov kan der desuden under puljen afszttes midler til
styrket rddgivning m.v. af aktgrer, der indgér i udviklingen af helhedsorienterede tilbud til per-
soner med sarlige behov i samarbejde med kommuner, regioner m.fl. Der afsettes i den samlede .
periode op til 2 mio. kr. til at evaluere projekterne, som skal indgd i en forpligtende evalu-
eringsproces, hvor opndede resultater og erfaringer med nye metoder opsamles og nyttigggres.

17.49.26. Pulje til virksomheders sociale ansvar (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Som led i udmgntningen af satsreguleringspuljen for 2004 er der afsat midler til en pulje til
fremme af virksomhedernes sociale ansvar.

Som led i udmgntningen af satsregulenngspuljen for 2005 er puljens formal praciseret til
ogsa at omfatte oplysningsaktiviteter.

Puljen administreres af Arbe]dsmarkedsstyrelsen

Seerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges Beskrivelse

eller suppleres
BV 2.2.11 Tilskud gives som tilsagn.
BV 2.2.13 Beskaftigelsesministeren kan traffe afggrelse om forskudsvis udbeta-

ling af tilskud, sifremt det skgnnes ngdvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ;zikonom1sk for-

svarligt.

Budgetspecifikation: ,
Mio. kr. 2005 - 2006 2007 F - 2009 2010 2011
Udgiftsbevilling ......cceeveerevrereeernrierenenns 2,1 1,2 - - - - -
10. Pulje til virksomheders sociale '

ansvar :

Udgift 2,1 1,2 - - - - Co-

22. Andre ordinzre driftsomkostninger 1,4 1,2 - - - - -

46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud .....c..ocoeccrneennes 0,7 - - - - - -




