F. t. finanslov for 2008 2139

Seerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres
- Bv2211. Tilskud gives som tilsagn. : , :
BV 2.2.13 Beskaftigelsesministeren kan treeffe afggrelse om forskudsvis udbeta-

ling af tilskud, sdfremt det skgnnes ngdvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og gkonomisk for-

svarligt.
Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2005 2006 2007 F 2009 2010 2011
UdgiftsbeVilling ...veevereemeierecrssessersnessennnes : 1,1 - 5,6 - o - - -

10. Fgrtidspensionisters tilknytning
til arbejdsmarkedet

Udgift 1,1 5,6 - - - . -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger 0,0 - - - - - -
45, Tilskud til erhverv .....ooceeveveveene . - 2,5 - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og

investeringstilskud .....ocovevvviininnns 1,1 3,1 - - - -

Viderefﬁrselsovérsigt:

: Beholdning
Mio. kr. primo 2007
DVIIZE DENOLAMIIZET ©.vevevrereriieerieeeieeerereraerereseie sttt erer bbb s ss s s 5,7
TALE weeeiiie ettt ettt s et et e e b ean e e b e e b e e be e baeia e et e st e arbe e ae e e b b e tae st b e enbesbeesbaesbneareann 5,7

Bemeerkninger:
Beholdningen forventes anvendt i 2007.

10. Fgrtidspensionisters tilknytning til arbejdsmarkedet

Som led i satspuljeaftalen for 2003 er der afsat 3,0 mio. kr. 1 2003, 4,0 mio. kx. i 2004, 5,0
mio. kr. i 2005 og 6,0 mio. kr. i 2006, til en pulje til fremme af fgrtidspensionisters adgang til
arbejdsmarkedet via blandt andet skénejob eller deltidsbeskaftigelse.

Midlerne i puljen kan blandt andet anvendes til at gge kommunernes fokus pa mulighederne
i forhold til skénejob m.v., gge virksomhedernes fleksibilitet i forhold til anstielse af fgrtids-
pensionister i forskellige arbejdstidsrytmer, at give reel information om konsekvenser ved arbejde
til fertidspensionister, at formidle gode eksempler, at give midlertidig dekning af udglfter til
skanejob samt til erfaringsopsamling.

Tilskudsmodtagerne kan veere aktgrer (kommuner, virksomheder, interesseorganisationer,
m.v.) som i et bredere fllesskab ggr en indsats i forhold til at fremme fgrtidspensionisters adgang
til arbejdsmarkedet via skénejob eller deltidsbeskeftigelse, samt akigrer, som laver aktiviteter
(materiale m.v.) rettet mod eliminering af en eller flere barrierer.

Der kan i et begranset omfang afholdes udgifter til understgtning af ordningen, herunder kgb
af eksterne tjenesteydelser.



