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10. Arbejdsmarkedstiltag for dgve og hgrehsemmede

‘Som led i satspuljeaftalen for 2004 er der permanent afsat 8,8 mio. kr. til at forbedre dgve
og hgreheemmedes muligheder for integration og fastholdelse pé arbejdsmarkedet.

I drene 2004 og 2005 er 8,2 mio. kr. overfgrt fra konto 17.49.13. Stgtte til handicappede, idet
der ved satspuljeaftalen for 2002 er afsat 8,2 mio. kr. i hvert af drene 2004 og 2005 t11 en styrket
indsats for dgve og hgrehemmede.

Indsatsen har til formal at forbedre dgve og hgreheemmedes muligheder for integration og
fastholdelse pa arbejdsmarkedet. Aktiviteterne forudsettes at sigte pa dgve og hgreheemmede som
enten er ledige eller har problemer med at fastholde jobbet, samt personer og myndigheder med
tilknytning til omradet.

Bevillingen anvendes til aktiviteter, der understgtter arbejdsmarkedstiltag for dgve og hgre-
hzmmede fra hele landet, herunder blandt andet jobskaffelse for ledige dgve og hgrehemmede
pé ordinzre eller saerhge vilkdr, jobfastholdelse for dgve og hgreh@mmede i risiko for at blive
udstgdt fra arbejdsmarkedet samt information, dokumentation og udvikling, inklusiv service til
alle der har behov for opdatering af viden p& omréadet.

Aktiviteterne forankres i regi af det landsdakkende arbejdsmarkedscenter for dgve og hgre-
hemmede, Castberggard, Dgve og hgreheemmedes hgjskole og ku1suscenter .

For yderligere information se www.castberggaard.dk

20. Fysiske handicappede i arbejde

Som led i satspuljeaftalen for 2004 er der permanent afsat 2,1 mio. kr. til at forbedre fysisk
handicappedes muligheder for at blive integreret pa arbejdsmarkedet i ordinert eller stgttet’ job.

Aktiviteterne forankres i regi af Huset Venture med det formal at uddanne hand1cappede i
informationsteknologi inden for kontoromradet.

Der er tidligere afsat midler til aktiviteter forankret i Huset Venture pa konto 17.49.13.10.
Stgtte til handicappede, hvortil der henvises.

For yderligere information se www.husetventure.dk

25. Flexicurity - for personer med funktionsnedszettelse
Som led i satspuljeaftalen for 2006 er der afsat 2,0 mio. kr. i hvert af drene 2006-2009 til i
regi af Huset Venture at gennemfgre en formidling og spredning af de erfaringer, man har opniet
1 Huset Venture samt projektet Vejen tilbage. Projektet har til formal at styrke og udvikle flek-
sibiliteten samt tryghed gkonomisk og arbejdsmzassigt for mennesker med funktionsnedszattelse.
For yderligere information se www.husetventure.dk

30. Integration af udviklingshsemmede

Som led i satspuljeaftalen for 2004 er der i perioden 2004-2006 arligt afsat 3,0 mio. kr. til
aktiviteter til integration af udviklingshzzmmede med henblik p4 blandt andet metodeudvikling
og nytenkning for malgruppen, herunder etablering af uddannelsestilbuddet Arbejdsmarkedsre-
lateret Grunduddannelse for Udviklingshemmede (AGU). Aktiviteterne gennemfgres i regi af
TV-Glad, TV-station for udviklingsheemmede.

Indsatsen sigter pd at tilbyde beskaftigelses- og uddannelsestilbud til udviklingsheemmede
og derved forbedre udviklingshaemmedes muligheder for at opnd og fastholde en varig tilknytning
til arbejdsmarkedet.

Som led i satspuljeaftalen for 2007 er der afsat 1,6 mio. kr. i 2007 til at kunne afslutte et
projekt i regi af TV-Glad Fagskole som er reitet mod at fremme udviklingsheemmedes adgang
til arbejdsmarkedet, bl.a. gennem uddannelse.

For yderligere information .se www.tv-glad.dk



