
2106 F. t. finanslov for 2008 

Løntilskudsordningen supplerer den eksisterende løntilskudsordning. Efter en ansættelse med 
det særlige løntilskud vil personen kunne få tilbud efter de gældende løntilskudsregler hos samme 
eller anden arbejdsgiver. 

Løntilskuddet til virksomheden er på 94,98 kr. pr. time (pr. 1. januar 2008), hvilket udgør 
182.780 kr. pr. helårsperson (2008 p/l.) svarende til højeste dagpengesats. Arbejdsgiveren og den 
ledige aftaler varigheden af løntilskudsperioden, der kan vare op til sammenhængende 6 måneder. 

Staten refunderer 65 procent af kommunernes udgifter til løntilskud. 
Der vil kunne ydes støtte under ansættelsen efter reglerne i lovens kapitel 14 til hjælpemidler 

og mentor. 
Løntilskudsordningen træder i kraft den 1. januar 2008. 
På kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent på 2,9 procent. Satsreguleringsprocenten 

er forhøjet med 0,6 procentpoints som følge af aftalen om Lavere skat på arbejde. 
I 2008 forventes der afholdt statslige udgifter på 7,4 mio. kr. 

Aktivitetsoversigt 

l 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 
1. Aktivitet 

Antal helårspersoner - l - l - l - l - l . - l 60 l 60 l 60 l 60 
II. Ressourceforbrug (08 p/l) 

Statslige udgifter (mio. kr.) - - - - - - 7,4 7,4 7,4 7,4 

17.46.70. Tværgående aktiviteter mellem stat, kommuner  og andre aktører  (tekst- 
anm. 115) (Reservationsbev.) 

Som led i beskæftigelsesreformen "Flere i arbejde" og i henhold til lov om en aktiv beskæf- 
tigelsesindsats øges samspillet mellem den social- og beskæftigelsespolitiske indsats i det statslige 
beskæftigelsessystem og kommunerne på en lang række områder. Der iværksættes således initi- 
ativer med tværgående sigte, der omfatter både forsikrede og ikke-forsikrede ledige. Dette sker 
for at sikre en effektiv gennemførelse af det ønskede samspil i beskæftigelsesindsatsen, herunder 
også en forudsat forsøgsvirksomhed. 

Der kan af kontoen afholdes udgifter i forbindelse med tværgående aktiviteter mellem det 
statslige beskæftigelsessystem, kommuner og andre aktører. Der kan desuden afholdes udgifter 
af kontoen i forbindelse med den fortsatte implementering af kommunalreformen på beskæfti- 
gelsesområdet. 

Der henvises til de enkelte underkonti for en nærmere beskrivelse af initiativernes formål. 
Som led i udmøntningen af Velfærdsaftalen er der afsat midler til målrettede udviklingsfor- 

løb, til et markant løft i læse-, skrive- og regneindsatsen for voksne samt til holdningsbearbejd- 
ning vedrørende seniorer. 

Særlige bevillingsbestemmelser: 

Regel der fraviges ° t . .  홢 , 
eller suppleres Beskrivelse 

BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn på underkonto 10., 20., 30., 50. 60. og 
70. 

BV 2.2.13 Beskæftigelsesministeren kan træffe afgørelse om forskudsvis udbeta- 
ling af tilskud, såfremt det skønnes nødvendigt for at sikre projektet, 
eller hvor det forekommer administrativt enklere og økonomisk for- 
svarligt. 


