2014 F. t. finanslov for 2008

Arbejdsmarkedsrelateret forsgrgelse

17.31. Fallesudgifter

17.31.01. Arbejdsdirektoratet (Driftsbev.)
Arbejdsdirektoratet er en statsinstitution under Beskaftigelsesministeriet og har indgaet re-
sultatkontrakt med Beskaftigelsesministeriets departement for perioden 2007-2010.

1. Budgetoversigt

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. . 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
Nettoudgiftsbevilling .....cvvveeeverireercseeennns 119,6 123,2 123,0 124,5 120,8 118,3 1159
Forbrug af reserveret bevilling ............cc..... - - 3,3 1,2 1,8 - -
INAERGE cvovereerrrereecereeeniesesiisessesebsnssessenns 0,0 0,0 0,1 0,3 0,3 0,3 0,3
UAGIL cveveereceerrerirensiniicsiceisrsser s sasseses 119,6 123,2 128,5 128,8 124,8 118,6 116,2
ATELS TESULAL eovorvireeereererresssessseeeseceeneaeees - - -2,1 -2,8 -1,9 - -
10. Almindelig virksomhed
UAGILE veerneeeeecerereerenenemsiinesensssesesennns 119,6 123,2 128,5 128,8 124,8 118,6 116,2
INALEGE covoveveerererireeer i 0,0 0,0 0,1 0,3 0,3 03 . 0,3
2. Reservationsoversigt
’ Beholdning
Mio. kr. . primo 2007
Akkumuleret reserveret BeVIliNg .......cccoovecerviriniininiinineie e 13,0

Bemerkninger:

Af den reserverede bevilling primo 2007 p4 13,0 mio. kr. vedrgrer 5,6 mio. kr. vedrgrer en landsdekkende digital
lgsning for digitalisering af anmeldelse af sygefraveer, jf. Akt 206 1/9 2005, 3,5 mio. kr. vedrgrer projekt Arbejdsmar-
kedspladsen, 2,5 mio. kr. vedrgrer et valideringsmodul og 1,4 mio. kr. vedrgrer opgradering af AIDA.

3. Hovedformdl og lovgrundlag

Arbejdsdirektoratet har ansvaret for administrationen af Beskaftigelsesministeriets ydelser,
herunder arbejdslgshedsdagpenge, efterlgn, kontanthjelp og sygedagpenge. Direktoratet varetager
i den forbindelse opgaver, som vedrgrer kommuner og arbejdslgshedskasser.

Arbejdsdirektoratet bidrager til et moderne og fleksibelt arbejdsmarked ved aktiv politikud-
vikling og effektiv, kvalitetsbevidst og fremadrettet administration af Beskeftigelsesministeriets
ydelser.

" Arbejdsdirektoratet har ansvaret for administrationen af fglgende love:

Lov om aktiv socialpolitik, jf. Ibk nr. 1416 af 12. december 2007, Lov om arbejdslgsheds-

forsikring m.v., jf. 1bk nr. 874 af 11. september 2005, som @ndret ved § 2 i lov nr.1042 af

17. december 2002, § 1 i lov nr. 420 af 10. juni 2003, § 2 i lov nr. 431 af 6. juni 2005, § 6

i lov nr. 523 af 24. juni 2005 og lov nr. 1384 af 21. december 2005.

Lov nr. 563 af 9. juni 2006 om sygedagpenge, som er @ndret ved lov nr. 1545 af 20. de-

cember 2006 §1 og lov nr. 1587 af 20. december 2006 §3 og lov nr. 523 af 6. juni 2007 §17.

Lov om delpension, jf. Ibk nr. 1096 af 16. november 2005, som endret ved § 8 i lov nr. 523

af 24. juni 2005.

Lov om ferie, jf. Ibk nr. 407 af 28. maj 2004, som endret ved lov nr. 1420 af 22. december

2004 og § 94 i lov nr. 428 af 6. juni 2005.

Lov om fleksydelse, jf. Ibk nr. 1054 af 4. november 2005, som @ndret ved § 3 i lov nr. 565

af 9. juni 2006.



