
F. t. finanslov for 2008 1997 

3. Hovedformål og lovgrundlag 
Videncentret opsamler dansk og udenlandsk arbejdsmiljø viden og gør denne viden let til- 

gængelig for brugerne. Videncentret kan lade opgaver udføre af eksterne institutioner i regi af 
Videncentret. 

Videncentret er forankret i Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmiljø for at sikre en 
nær kobling til eksisterende arbejdsmiljøviden. 

Ved større opgaver vil Videncentret kunne opkræve hel eller delvis brugerfinansiering. Vi- 
dencentret kan afholde udgifter for opnåede indtægter. 

Videncentret skal udarbejde en årlig aktivitetsplan og en årsrapport om det forgangne års 
aktiviteter. Det er hensigten, at Videncentrets virke skal evalueres efter en tre-årig periode. 

Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmiljøs direktør har ansvaret for Videncentrets 
økonomi og personale. Til Videncentret tilknyttes et rådgivende udvalg, hvor repræsentanter fra 
Arbejdsmiljørådet er repræsenteret. 

Af bevillingen kan der afholdes udgifter til dækning af fællesudgifter i forbindelse med Vi- 
dencentrets fysiske placering i Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmiljøs bygninger. 

Videncentret har i december 2005 åbnet en ny portal om arbejdsmiljø på www.arbejdsmil- 
jo.dk. Portalen skal virke som vejviser og som indgang til viden om arbejdsmiljø i Danmark. 
Portalen indgår som en vigtig del af den vifte af formidlingskanaler, som Videncentret benytter. 

For nærmere beskrivelse henvises til www.arbejdsmiljoviden.dk og www.arbejdsmiljofors- 
kning.dk. 
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