
1958 F. t. finanslov for 2008 

8. Personale 

R R B F B01 B02 B03 
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 

Personale i alt (årsværk) 4 4 7 7 7 7 7 
Lønninger i alt (mio. kr.) 2,4 2,2 3,1 2,5 2,5 2,5 2,5 

LØnsumsloft (mio. kr.) ............................... 2,4 2,2 3,1 2,5 2,5 2,5 2,5 

17.19.24. Velfærdsforskning (tekstanm. 115) (Reservationsbev.) 
På finansloven for 2004 blev der afsat midler til iværksættelse og gennemførelse af anven- 

delses- og effektorienteret velfærdsforskning på fire områder: social- beskæftigelses- undervis- 
nings- og integrationsområdet. Bevillingen var placeret under Socialministeriet på konto 15.13.08. 
Strategisk forskningsprogram for velfærdsforskning. 

For at gøre Beskæftigelsesministeriet, Undervisningsministeriet og Integrationsministeriet 
bevillingsansvarlige for forskningsprojekter på deres egne områder, er der ved Akt 128 4/5 2005 
oprettet en selvstændig konto til velfærdsforskning under Beskæftigelsesministeriets område og 
overført midler til denne konto fra konto 15.13.08. under Socialministeriets område. 

Midlerne er overført på lov om tillægsbevilling for 2005. 

Budgetspecifikation: 

Mio. kr. 2005 2006 2007 F 2009 2010 2011 

Udgiftsbevilling 18,9 

10. Effekter af arbejdsmarkeds- og 
velfærdspolitik 
Udgift 11,4 -  -  -  -  -  -  
46. Tilskud til anden virksomhed og 

investeringstilskud 11,4 

20. Effekt på ledige og ældres til- 
knytning til arbejdsmarkedet 
Udgift 7,6 - - - - -  - 
46. Tilskud til anden virksomhed og 

investeringstilskud ......................... 7,6 _ _ _ _ _ _  

Videreførselsoversigt: 

Beholdning 
Mio. kr. primo 2007 

Øvrige beholdninger .........,.................................................................."......................... 0,1 

I alt .................................................................................................................................. 0,1 

Den videreførte beholdning forventes anvendt i 2007. 

10. Effekter af arbejdsmarkeds- og velfærdspolitik 
Bevillingen er afsat til projekter, der undersøger arbejdsmarkedspolitikker og deres effekter 

på arbejdsmarkedet. 
De enkelte projekter er besluttet i et samarbejde mellem Socialministeren, Beskæftigelses- 

ministeren, Integrationsministeren, Undervisningsministeren, Videnskabsministeren og Finansmi- 
nisteren og efter medvirken af Det Strategiske Forskningsråd. 


