76 F. t. L. vedr. europaeiske samarbejdsudvalg

arbejdsudvalg eller en procedure i faellesskabsvirk-
somheder og fallesskabskoncerner med henblik pé at
informere og here arbejdstagere, til at omfatte Bulga-
rien og Rumenien. Fristen for gennemferelse af
nzevnte direktiv var den 1. januar 2007.

9. Horing
Lovforslaget har veret til hering hos Dansk Ar-
bejdsgiverforening, Landsorganisationen i Danmark,

10. Sammenfattende skema

Funktionzrernes og Tjenestemandenes Feallesrad,
Akademikernes Centralorganisation, Sammenslutnin-
gen af Landbrugets Arbejdsgiverforeninger, Finans-
sektorens Arbejdsgiverforening, Ledernes Hovedor-
ganisation, Kommunernes Landsforening, Kristelig
Arbejdsgiverforening, Kristelig Fagbeveagelse samt
Kommunale Tjenestemaend og Overenskomstansatte.

Positive konsekvenser Negative konsekvenser

@konomiske og administrative Ingen Ingen
konsekvenser for stat, kommuner
og regioner
Dkonomiske og administrative - Ingen - Betydning for de meget fa dan-
konsekvenser for erhvervslivet ' : ske virksomhedeér som er omfat-

) tet af loven '
Administrative konsekvenser for | Ingen Ingen
borgerne » )
Miljgmeessige konsekvenser Ingen _ o ' Ingen ,
Forholdet til EU-retten Gennemforer EU-direktiv 2006/109 af 20. november 2006

Bemcerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser
Til§ 1

Til nr. 2 -

Det serlige forhandlingsorgan kan hejst besté af e
antal medlemmer, der hver iser reprasenterer de
europziske lande, som virksomheden har lenmodta-
gere 1. En virksomhed med lenmodtagere i alle EU’s
medlemsstater skal derfor have mulighed for at ned-
sette et seerligt forhandlingsorgan med 27 medlem-
mer svarende til de 27 medlemsstater. P4 denne bag-
grund foreslds § 11, stk. 2, ®ndret séledes, at et sar-
ligt forhandlingsorgan kan have 27 medlemmer i ste-
dét for de nuvaerende 18.

Tilnr.3

Med samme begrundelse som nzvnt under be-
meerkningerne til § 11, stk. 2, foreslds det maksimale
antal af medlemmer i det seerlige forhandlingsorgan i
§ 11, stk. 6 sat op fra hgjst 17 til 27 medlemmer. Som
folge af en forglemmelse blev det maksimale antal 17
i stk. 6 ikke @ndret til 18 efter gennemfarelse af Ra-
dets direktiv 97/74/EF af 15. december 1997 ved lov
nr. 932 af 15. december 1999.

Til§2

Det foreslés, at loven traeder i kraft den 1. januar
2008."



