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Jeg kunne godt tænke mig at høre, om ikke li- 
gestillingsministeren i det mindste vil erkende, 
at den skæve fordeling af barselorloven er en 
medvirkende årsag til manglende ligestilling på 
løn, manglende ligestilling på adgangen til ar- 
bejdsmarkedet, manglende ligestilling på at 
opnå avancement og manglende ligestilling i 
pensionsalderen. Er det ikke rigtigt, at det er en 
konsekvens af den skæve fordeling, som skyldes 
regeringens barselorlovsregler? 

Kl. 14:37 
Fjerde næstformand (Niels Helveg Petersen): 
Ministeren for ligestilling. i 

Kl. 14:37 
Ministeren for ligestilling (Karen Jespersen): 
Jeg kender ikke til undersøgelser, der kan pege 
på, at det har så vidtgående konsekvenser, hvis 
mænd tager noget mere barselorlov, men jeg er 
meget, meget stærk tilhænger af, at det sker, og 
vil også meget, meget gerne bidrage til, at det 
sker. Det kan jo ikke lade sig gøre at tvinge 
mænd til barselorlov, hvis holdningen ikke er til 
stede, og det, der virkelig undrer mig, er, at der 
ikke er flere mænd, der bruger den mulighed, de 
har i dag. Altså, de har jo muligheden, og det, 
der kunne være interessant, er også at høre, 
hvad Enhedslisten egentlig gør for at bidrage til 
den holdningsændring. Jeg kan huske, at man 
engang havde et slogan, der -  tror jeg -  hed: 
Styrk kampen i hverdagen, stem VS på valgda- 
gen. Der handlede det om, at der, hvor man æn- 
drede samfundet, var ved, at man gjorde sig 
gældende med holdningspåvirkning, aktioner 
og andre ting, overenskomstkrav til det her 
spørgsmål. Det er den her folketingsfiksering, 
hvor man kan sige, at man ikke kan ændre be- 
folkningens holdning alene ved en lovændring, 
for det skal gå hånd i hånd, og jeg synes, at vi 
altså mangler et stykke af vejen til at få mænd til 
at begynde at tage den barselorlov, inden det an- 
det kan komme på tale. 

Kl. 14:38 
Fjerde næstformand (Niels Helveg Petersen): 
Hr. Jørgen Arbo-Bæhr. 

Kl. 14:38 
Jørgen Arbo-Bæhr (EL): 
Jeg tror, at ligestillingsministeren kan være gan- 
ske rolig for Enhedslistens indsats der, hvor vi 
har noget at skulle have sagt, nemlig i spørgs- 
målet om fuld løn under barsel, en barselfond, 
som vi har været med til, men hvor er det nu, li- 
gestillingsministeren har indflydelse? Det er i 
forhold til lovgivningen. Ligestillingsministeren 

har ansvaret for, at vi i dagens Danmark halter 
uhjælpeligt bagud i forhold til de øvrige nordi- 
ske lande, og det er lidt slående, at ligestillings- 
ministeren gør det til et problem for mændene, 
at de ikke bare tager den her barselorlov, når 
man kan se, at der, hvor den er øremærket -  i 
Norge, Island og Sverige -  tager mændene den 
barselorlov, som de rent faktisk har fået tildelt 
lovgivningsmæssigt. Jeg ved ikke, om ligestil- 
lingsministeren mener, at danske mænd er min- 
dre ligestillingsmindede eller barselorlovsmin- 
dede eller vil tage sig mindre af deres børn end 
nordmænd, svenskere og islændinge, men jeg 
ved, at den lovgivning, ministeren har ansvaret 
for, medfører, at mænd i Danmark kun tager 4 
pct. af barselorloven, hvilket er et sted mellem 
en fjerdedel og en femtedel af det, de tager i de 
øvrige nordiske lande. Vil ministeren se på det 
kæmpe ligestillingsproblem eller gøre noget ved 
det? 

Kl. 14:39 
Fjerde næstformand (Niels Helveg Petersen): 
Ministeren. 

Kl. 14:39 
Ministeren for ligestilling (Karen Jespersen): 
Nu er det sådan, mener jeg, at det i Island er en 
barselorlov med fuld løn, så det kan ikke uden 
videre sammenlignes. Familieministeren, som 
den her lovgivning jo hører under, har bedt So- 
cialforskningsinstituttet om at kortlægge, hvad 
bevæggrundene egentlig er: Hvornår tager 
mænd barselorlov? Og med hensyn til dem, der 
ikke gør det, hvad kunne så bringe dem til at 
gøre det? Og det bliver interessant at se, når vi 
får den rapport. Men man kan jo gøre meget 
også som politiker ved at påvirke holdninger. 
Da virksomheders sociale ansvar blev søsat for 
en del år siden, havde folk den holdning: Det 
kan man ikke påvirke, der skal lovgives. Der har 
det jo rykket betydeligt på holdningerne med 
hensyn til at tage mennesker med nedsat er- 
hvervsevne ind på virksomhederne. Og det tror 
jeg også man kan gøre her. Der kan man gøre 
meget, og jeg mener, det er vigtigt, hvis man 
overhovedet vil diskutere en lovændring, at be- 
rede vejen, sådan at der kommer en holdnings- 
ændring, og jeg håber på, at den SFI-rapport kan 
give os nogle bidrag til at se, hvorfor pokker 
danske mænd ikke tager noget mere barselorlov. 

Kl. 14:41 
Fjerde næstformand (Niels Helveg Petersen): 
Hr. Jørgen Arbo-Bæhr. 


