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Bet. o. f. t. finanslov for 2008 

Ti l  § 17 

B e s k æ f t i g e l s e s m i n i s t e r i e t  

BESKÆFTIGELSESMINISTERIET 
September 2007 

Finansudvalget har i brev af 20. september 2007 stillet følgende spørgsmål nr. 1 (L 219), som 
hermed besvares. 

Spørgsmål nr. I -  ad § 17.21. Arbejdsmiljø: 
»Vil ministeren fastholde, at regeringen opprioriterer arbejdsmiljøindsatsen, når det fremgår af fi- 

nanslovsforslaget, at der fx på aktivitetsområdet § 17.21. Arbejdsmiljø er besparelser på nettoud- 
giftsbevillingen på ca. 2 mio. kr. fra 2007 til 2008?« 

Endeligt svar: 
Finanslovsforslaget afspejler, at der som følge af aftalen om Fremtidens velstand og velfærd og in- 

vesteringer i fremtiden årligt er afsat 70 mio. kr. til særlige initiativer på arbejdsmiljøområdet i pe- 
rioden 2007-2010. Heraf går 68,7 mio. kr. til Arbejdstilsynet, mens 1,3 mio. kr. går til afledte IT-ud- 
gifter i Beskæftigelsesministeriets IT. Disse midler er indarbejdet i nettotallet for både 2007 og 2008. 

Hertil kommer, at udgiftsbevillingen til Forebyggelsesfonden stiger fra 200 mio. kr. til 350 mio. 
kr. Af tekniske årsager indgår stigningen ikke i de nævnte nettotal. Det skyldes, at finansieringen 
sker via interne, statslige overførsler fra § 37.54.01. Forebyggelsesfonden. 

Det fremgår af finanslovsforslaget for 2008, at nettotallet for § 17.21. Arbejdsmiljø i 2007 er 
585,0 mio. kr., mens tallet for 2008 er 582,5 mio. kr., dvs. der er et fald på 2,5 mio. kr. 

Udviklingen afspejler blandt andet pris- og lønreguleringen og det årlige effektiviseringskrav på 2 
pet., samt at der budgetteres med et mindre forbrug af videreførte midler, og et fald i budgetterede 
indtægter fra gebyrer for lovbundne virksomhedsbesøg. 

Med venlig hilsen 

CLAUS HJORT FREDERIKSEN 

17 Finans- og tillægsbev.lovforslag og betænkninger herover. 


