
676 Bilag til f. t. 1. vedr. Arbejdsmarkedets Tillægspension 

Gældende formulering 

§ 9. Tillægspension i form af egenpension 
ydes efter anmodning fra den 1. i måneden efter 
det fyldte 67. år, jf. dog stk. 4 og 5, og udbetales 
månedsvis forud. Bestyrelsen for Arbejdsmarke- 
dets Tillægspension kan dog bestemme, at min- 
dre pensionsbeløb med tillæg af bonuspension, 
jf. § 19, stk. 2, udbetales enten for længere peri- 
oder ad gangen eller som kapitaliserede en- 
gangsbeløb. Regler til bestemmelse af kapitali- 
seringsværdier fastsættes af bestyrelsen for Ar- 
bejdsmarkedets Tillægspension, jf. § 18. Ved ka- 
pitaliseringen anvendes samme forventede rest- 
levetid for mænd og kvinder. 

Stk. 2. Den beregnede årlige pension med til- 
læg af bonuspension afrundes til det nærmeste 
med 12 delelige kronebeløb. 

Stk. 3. For tiden inden anmodningen kan der 
højest ydes 6 måneders tillægspension. 

Stk. 4. Ønskes tillægspensionen udbetalt fra et 
tidspunkt, der ligger efter det fyldte 67. år, forhø- 
jes pensionen med en forhøj elsesprocent, for 
hver måned udbetalingen udskydes, regnet fra 
det 67. år, dog ikke ud over det fyldte 70. år. For- 
højelsen beregnes i forhold til den pension, med- 
lemmet ville have været berettiget til for den 
foregående måned. For pension optjent før 1. ja- 
nuar 2002 er forhøjelsesprocenten 0,8 pr. måned. 
For pension optjent fra 1. januar 2002 er forhø- 
jelsesprocenten 0,6 pr. måned. 

Lovforslaget 

Stk. 3. Beskæftigelsesministeren fastsætter ef- 
ter indstilling fra bestyrelsen for Arbejdsmarke- 
dets Tillægspension og efter forhandling med Fi- 
nanstilsynet det maksimale garantibidrags andel 
af et årsbidrag samt regler om principperne for 
fastsættelse af det faktisk anvendte årlige garan- 
tibidrag. Beskæftigelsesministeren fastsætter ef- 
ter anmodning fra bestyrelsen for Arbejdsmarke- 
dets Tillægspension det faktisk anvendte garan- 
tibidrags størrelse.« 

3. § 9 ophæves og i stedet indsættes: 
»§ 9. Tillægspension i form af egenpension 

ydes efter anmodning fra den 1. i måneden efter 
opnået folkepensionsalder, og udbetales må- 
nedsvis forud. Fremsættes anmodning om udbe- 
taling ikke, udskydes udbetalingstidspunktet, og 
pensionen reguleres efter reglerne i § 9 a. Besty- 
relsen for Arbejdsmarkedets Tillægspension kan 
dog bestemme, at mindre pensionsbeløb med til- 
læg af bonuspension udbetales enten for længere 
perioder ad gangen eller som kapitaliserede en- 
gangsbeløb. Bestyrelsen for Arbejdsmarkedets 
Tillægspension fastsætter regler om kapitalise- 
ringsværdier, jf. § 18. Ved kapitaliseringen an- 
vendes samme forventede restlevetid for mænd 
og kvinder. 

Stk. 2. Den beregnede årlige pension med til- 
læg af bonuspension afrundes til det nærmeste 
med 12 delelige kronebeløb. 

Stk. 3. For tiden inden anmodningen kan der 
højest ydes 6 måneders tillægspension. 

§ 9 a. Udbetaling af tillægspensionen kan ud- 
skydes regnet fra folkepensionsalderen. Udbeta- 
lingen kan dog ikke udskydes til ud over det 
fyldte 75. år. Tillægspensionen forhøjes for hver 
måned udbetalingen udskydes. Den forhøjede 
pension erhverves i overensstemmelse med den 
tarif, der fastsættes en gang om året for det føl- 
gende år af beskæftigelsesministeren efter ind- 
stilling fra bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Til- 
lægspension. Den indstillede årlige tarif fastsæt- 
tes på grundlag af en af markedsværdibaseret op- 
tjeningsrente, jf. § 8 c, stk. 2. 


