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I Lovforslaget sammenholdt med gældende lov 

Gældende formulering 

§ 5. Tillægspension i form af egenpension 
ydes efter dette kapitel fra det fyldte 67. år, jf. 
dog § 9, stk. 4 og 5. 

§ 8 b. Af bidrag, der vedrører tiden fra den 1. 
januar 2002, med fradrag af beløb efter § 16, 
ydes pension som angivet i bilag A i overens- 
stemmelse med Arbejdsmarkedets Tillægspensi- 
ons pensionsgrundlag, jf. § 18. Bestyrelsen for 
Arbejdsmarkedets Tillægspension kan ændre 
pensionsbeløbene, for så vidt angår fremtidige 
bidrag. 

Stk. 2. Pensionen som nævnt i stk. 1 fastsættes 
på grundlag af en rentesats på 2 pet. p.a. Efter 
indstilling af bestyrelsen for Arbejdsmarkedets 
Tillægspension kan beskæftigelsesministeren ef- 
ter forhandling med Finanstilsynet ændre satsen. 

Lovforslaget 

§1 

I lov om Arbejdsmarkedets Tillægspension, jf. 
lovbekendtgørelse nr. 848 af 21. juli 2006 som 
ændret bl.a. ved lov nr. 1537 af 20. december 
2006 og § 1 i lov nr. 1587 af 20. december 2006, 
senest ændret ved § 5 i lov nr. 577 af 6. juni 
2007, foretages følgende ændringer: 

1. § 5 ophæves. 

2. § 8 b ophæves, og i stedet indsættes: 
»§ 8 b. Af bidrag, der vedrører tiden fra den 1. 

januar 2002 og indtil den 1. januar 2008, med 
fradrag af beløb efter § 16, ydes pension som an- 
givet i bilag A. Pensionen fastsættes på grundlag 
af en rentesats på 2 pet. p.a.« 

»§ 8 c. Bidrag, der vedrører tiden fra den 1. ja- 
nuar 2008, med fradrag af beløb efter § 16, opde- 
les i et garantibidrag og et bonusbidrag. Med- 
lemmer erhverver pension af garantibidrag i 
overensstemmelse med den tarif, der fastsættes 
en gang årligt for det følgende år. 

Stk. 2. Beskæftigelsesministeren fastsætter ef- 
ter indstilling fra bestyrelsen for Arbejdsmarke- 
dets Tillægspension nærmere regler om princip- 
perne for fastsættelse af den årlige tarif, jf. stk. 1. 
Beskæftigelsesministeren fastsætter tariffen ef- 
ter indstilling fra bestyrelsen for Arbejdsmarke- 
dets Tillægspension. Den indstillede årlige tarif 
fastsættes på grundlag af en af bestyrelsen for 
Arbejdsmarkedets Tillægspension fastsat mar- 
keds værdibaseret optjeningsrente i overensstem- 
melse med pensionsgrundlaget, jf. § 18. 


