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Kl. 13:18 
Morten Bødskov (S): 
Det naturlige svar i det her parlament på det 
spørgsmål er jo, at det afhænger af, hvornår der 
kommer folketingsvalg. 

Vores udgangspunkt er, at hvis vi skal lave en 
stor omfattende skattereform, som både er grøn, 
retfærdig og fuldstændig finansieret, så skal 
processen være åben, den skal være klar for væl- 
gerne og befolkriingen, og det er på det grund- 
lag, vi beder dem om at tage stilling til det. Det 
er selvfølgelig det, der er processen fra Socialde- 
mokraternes side omkring et sådant arbejde, og 
det fornemmer jeg på spørgeren at spørgeren 
ganske udmærket er klar over. Det er den strate- 
gi, vi har tænkt os at lægge for dagen her. 

Kl. 13:18 
Anden næstformand (Poul Nødgaard): 
Næste spørger er fru Inger Beinov Støjberg. 

Kl. 13:18 
Inger Beinov Støjberg (V): 
Vi er jo alle sammen enige om, at den øgede ind- 
sats, som også Socialdemokraterne ønsker at 
gøre for den offentlige sektor, kræver ekstra 
folk, kræver ekstra offentligt ansatte. 

Mit spørgsmål går så bare på, hvordan det 
præcis er, Socialdemokraterne agter at skaffe de. 
her flere ansatte. Jeg har set tal på omkring 
30.000 ekstra offentligt ansatte, hvis man skal 
leve op til det, som Socialdemokraterne har 
fremlagt om velfærd. Hvordan vil man skaffe 
30.000 ekstra par hænder? 

Kl. 13:19 
Anden næstformand (Poul Nødgaard): 
Ordføreren. 

Kl. 13:19 
Morten Bødskov (S): 
Selv om man roser sig selv i regeringspartierne, 
er der jo faktisk ting, der ikke er gjort endnu. En 
af de ting, der ikke er gjort endnu, og som med 
statsministerens egne ord kunne gøres meget 
bedre, er for eksempel en nedbringelse af syge- 
fraværet, altså at man i den offentlige sektor i 
samfundet generelt nedbringer sygefraværet, 
satser på det benhårdt og i langt højere omfang, 
end tilfældet er med de nuværende initiativer. 
Det er også en reduktion i den udstødning, som 
finder sted og jo har at gøre med den ulighed, 
som Enhedslisten spurgte til før. Det er mulighe- 
der for, at flere kan gå fra deltid til fuldtid. Og så 
er det selvfølgelig også, at vi, hvor vi har mulig- 
hed for det, på organiserede vilkår henter ar- 
bejdskraft udefra, og at vi fremmer brugen af ny 
teknologi, bl.a. i den offentlige sektor. 

Der er masser af muligheder, hvor den her re- 
gering ikke har gjort nok endnu. Hvis man har 
det udgangspunkt, at den offentlige sektor ikke 
bare så at sige skal vente, til alle andre har taget, 
men godt kan komme frem i front, når det hand- 
ler om uddannelse og dygtig arbejdskraft, så er 
der faktisk masser af muligheder. 

Kl. 13:20 
Anden næstformand (Poul Nødgaard): 
Fru Inger Beinov Støjberg. 

Kl. 13:20 
Inger Beinov Støjberg (V): 
Jeg siger tak for svaret, men det er jo sådan nog- 
le løse formuleringer om, at vi skal gøre lidt eks- 
tra ved sygefraværet og kigge lidt på dem, der 
er udstødt fra arbejdsmarkedet, og på integrati- 
on og sådan noget. 

Når Socialdemokraterne nu har lagt sig fast 
på, at det lige præcis er de her områder, så går 
mit spørgsmål til hr. Morten Bødskov bare på: 
Hvor mange er det så fra hver enkelt af de her 
grupper, hvor mange ekstra hænder kan man 
skaffe ved at nedbringe sygefraværet? Det må 
der jo være tal på, når man sådan står og slynger 
om sig med det på Folketingets talerstol. Det er 
faktisk de præcise tal, jeg gerne vil have. 

Kl. 13:21 
Anden næstformand (Poul Nødgaard): 
Så er det ordføreren. 

Kl. 13:21 
Morten Bødskov (S): 
Man kunne være fræk og sende den tilbage, 
men det skal jeg nok lade være med. For hvis 
man ser på regeringens 2015-plan, er det jo hel- 
ler ikke, fordi detaljerne på det her område 
springer ud af den. 

Socialdemokraterne har gentagne gange vist, 
at når det handler om eksempelvis at forbedre 
integrationen og sikre, at folk bliver ordentligt 
integreret i vores uddannelsessystem med hen- 
blik på at komme ind på arbejdsmarkedet, er vi 
klar til at tage et medansvar for det. 

Når det handler om eksempelvis at forbedre 
arbejdsmiljøet generelt i samfundet og særlig i 
den offentlige sektor, må man bare sige, at her 
skilles vandene i dansk politik. Der er en blok 
herovre med nogle repræsentanter, som fuld- 
stændig har desavoueret arbejdsmiljøindsatsen. 
Det vil vi gøre bedre. Alt det her vil være med 
til, at vi kan rekruttere flere medarbejdere til den 
offentlige sektor. Det vil så være en afgørende 
forudsætning ikke at have en regering, hvor 
statsministeren fra den her talerstol kalder pæ- 
dagoger for socialistiske ballademagere og be- 


