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hellere vil veelge mellem at f& gjort rent eller ga
en tur, og at de aeldre ikke ensker at veelge, om
det skal veere en privat eller en offentlig leveran-
der, vil jeg sige: Jamen skal vi ikke lade de aeldre
selv veaelge? Det er jo de eeldre selv, der skal treef-
fe dette valg, og ikke Socialdemokraterne eller
Venstre. Det er jo det, vi har sikret med det frie
valg.

Jeg synes lige, at fru Lise von Seelen lige skal
notere sig, at vi har den fleksible hjemmehjeelp,
som jo giver mulighed for den zeldre til netop at
sige, at vedkommende i dag ensker, at der skal
laves noget andet end det, man normalt laver,
nar man far hjemmehjeelp. Det er det ene.

Det andet er sddan et opklarende spgrgsmal:
Hvad er tilstraekkelige ressourcer? Er det 1 mia.
kr., 2 mia. kr. eller 5 mia. kr., som Socialdemo-
kraterne her med dette forslag til vedtagelse har
foreslaet?

(Kort bemaerkning).

Lise von Seelen (S):

Jamen i forhold til, at vi ser forskelhgt pé, hvad
det er for nogle valg ilivet, der er vigtige, s& tror
jeg, hr. Hans Andersen har helt og aldeles ret. Vi
kunne sagtens, og jeg tror for evrigt Zldre Sa-
gen har gjort det, have spurgt de eeldre, hvad de
ville synes er vigtigst: at kunne veelge blandt de
her neere ting i hverdagen eller at kunne veelge
at beslutte noget sa administrativt, som hvilken
leverander det skal veere.

Problemet er, at det fuldsteendig bhver over-
set, at de zeldre ikke har det valg i dag. Fordi der
gér sa mange ressourcer til de administrative
ting, som de her frit valg-ordninger koster, har
den zldre jo feerre muligheder for at veelge ople-
velser og neere ting i hverdagen. Det er der, vi
gerne vil skrue op for blusset og skrue ned for
administrationen og alle de der bureaukratiske
arbejdsgange. Der vil vi gerne skrue ned for
blusset, og sa vil vi gerne skrue op for blusset,
nar det geelder de aeldres aktive hverdag.

(Kort bemaerkning).

Gudrun Laub (V):

Nu taler fru Lise von Seelen om nedshdnmg, og
der vil jeg gerne sporge, om ikke fru Lise von
Seelen mener, at kommunerne har meget op-
meerksomhed pa spergsmalet om nedslidning
blandt personalet i seldreplejen og ger alt, hvad
de kan, for ogsé at have lifte og f& den rette ind-
retning, og om ikke ogsé Arbejdstilsynet er op-
meerksom pa problemet, sddan at det i virkelig-

heden er et omrade, der i forve]en er stor op-
meerksomhed pa.

(Kort bemeerkning).

Lise von Seelen (S):

Det, vi kan forsta af medarbejdernes udsagn, er
jo, at det, der slider dem ned, er, at de ikke kan
fa lov at lave det gode arbejde, de er uddannet
til. De er faktisk uddannet til at gere nogle af de
her ting, som jeg var inde pé i min ordferertale,
med at lave helhedstilbud til eeldre mennesker,
sd man kigger pa dem som hele mennesker, og
s& man ikke tingsligger dem og ser pa dem som
noget, man bare flytter rundt med og leber ind
og ud af derene hos. Man respekterer dem som
hele mennesker. Og det er faktisk noget af det,
de kan.

Det, der nedslider dem mest, er, ndr de ikke
kan fa mulighed for at lave det gode arbejde
sammen med de zeldre, og det far de ikke lov til i
dag. De har alt for travlt, der er alt for lidt ro pa.
Hvis de fik mulighed for det, ville de blive min-
dre nedslidte, og hvis de havde mere ro p4, hav-
de mere tid sammen med den eldre. Det synes
vi at vi skulle gere os meget mere umage for at
sikre. Og en af modellerne lige nu og her var jo
at sige: Lad os fé aktiveret alle de deltidsansatte.

(Kort bemaerkning).

Gudrun Laub (V):

Ja, det kan jeg sa se i forslaget t11 vedtagelse: at
der mangler tilstreekkelig kvalificeret personale.
Det er det, oppositionen har skrevet i forslaget
til vedtagelse. Og sa siger fru Lise von Seelen, at
det problem helt eller delvis, i hvert fald langt
hen ad vejen, kan elimineres ved, at deltidsan-
satte far fuldtidsarbejde. Er det sddan det skal
forstas?

Nu blev der spurgt for, om der var penge
nok, om det var et spergsmal om penge. Jeg for-
star, at det, fru Lise von Seelen mener, er, at det
er et spergsmal om penge, og at der s& i virkelig-
heden er kvalificeret personale nok, bare de del-
tidsansatte bliver fuldtidsansatte. Er det ngtlgt
forstaet?

(Kort bemzerkning).

Lise von Seelen (S):

Nar vi siger, at vi ensker os en keerlig pleje og
mere omsorg pé hele celdreomradet, kraever det
tid. Og der er det fuldsteendig rigtigt forstaet, at
over 60 pct. af vores medlemmer og medarbej-
dere ude i seldreomsorgen er deltidsansatte.



