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Formanden:
Afstemning om de fremsatte forslag til vedtagel—
se vil som neevnt finde sted i morgen.

Den nzeste sag pa dagsordenen var: -

2) Forespergsel nx. F 40:

Forespeorgsel til socialministeren:

»Hvordan kan de @ldre og medarbejderne
opna matkbare forbedrmger i hverdagens ar-
bejde i eldreplejen?«

Af Ole Sohn (SF), Anne Baastrup (SF), Permlle
Frahm (SF) og Villy Sevndal (SF).
(Forespergslen arimeldt 12/4 2007. Fremme af
foresp;argslen vedtaget 17/4 2007). '

Formanden ‘

Jeg gor opmeerksom pa, at afs‘cemmng om even-
tuelle forslag til Vedtagelse udseettes til i morgen
torsdag den 24. miaj 2007.

Begrundelse

Ole Sohn (SF):

Vi har til regeringen stillet forespﬂrgslen
»Hvordan kan de eeldre 6g medarbejderne opné
meerkbareé forbedringer i hverdagens arbejde i
aeldreplejen?« ud fra den bekymrende virkelig-
hed; der eksisterer i seldreomsorgen. *

Vi ser, at medarbejderne far stadig mindre tid
hos den enkelte &ldre, og vi oplever besveerlig-
heder med at tiltraekke tilstreekkelig med kvalifi-
ceret arbejdskraft, Samtidig kan vi konstatere; at
de lon- og anseettelsesvilkar, der er for medai-
bejderne i aeldreomsorgen, er utilstreekkelige til
at fastholde medarbejderne og er utilsffaekkelig’e
til at tiltreekke dem. Saintidig er vii en situation,
hvor arbejdet inden for wldreplejen et et meget
hardt og nedslidende atbejde, som ger, at mange
bukker under, bliver Iangtldssyge, og det er ikke
timeligt. :

Nar visa ser pa, at der bliver flere eeldre i-de
kommende ar, og at det bliver sveerere at rekrut-
tere medarbejdere, finder vi, at det er rimeligt, at
regeringen 11y, efter at den har haft regerings-
magten i 6 ar, kommer med nogle klare og hand-

lingsrettede svar pa, hvordan man vil lgse den
udfordring, man stér over for.

Besvarelse

Socialministeren (Eva Kjer Hansen):

Jeg synes, det er rigtig fint, at SF tejser denne
forespargselsdebat om, hvordan de eldre og
medarbejderne kan opnd meerkbare forbedtin-
ger i hverdagens arbejde i eeldreplejen.

Nu er det jo sédan set et meget bredt spergs-
mél, hr. Ole Sohn har stillet, men jeg vil til eri-
hver tid gerne drefte, hvor det er, vi kan skabe
forbedringer, hvad det er, der skal til. Og jeg vil
ogsé meget gerne komme med nogle megetkla-
re svar pa de spergsmél, dér bliver stillet, for
faktisk er det jo et omidde, som, siden regerin-
gen tradte til, har haft megen hej prlorltet og
hvor der ogsa er taget tigtig mange initiativer
til forbedringer. :

Det er regeringens opfattelse, at en hej kvali-
tet 1 den offentlige service bl.a. skabes i medet
mellem brugerne og dygtige og engagerede
miedarbejdere. Gode arbejdspladser for medar-=
bejdetne og god service til borgerne et to sider af
samme sag: Regetingen ensker at medvirke til at
skabe den bedst mulige offentlige sektor. Rege-
ringeri Har derfor iveerksat en lang reekke initia-
tivet, der skal medvirke til netop at skabe for-
bedringer i hverdagens arbejde bade for de ael-
dre og for medarbe]derne

Men jeg skal ogsa her i indledningen under-
strege, at tilretteleeggelsen af det daglige arbejde
i zeldreplejen forst og fremmest foregar i kom=
munerne. Det er saledes kommunalbestyrelsen,
der skal treeffe besluthing om serviceniveat og
setge for, at der er tilstrackkelige ressourcer og
tilstrzekkelig tid til at give eeldre den hjeelp, de
har behov for. Det er ogsa et komnitnalt ansvar
at sikre, at personalet har rimelige arbejdsvilkat,
s& de kan give de eldre den pleje, de har krav -
pé. B ', . .
Nar dette er sagt, er det naturligvis Folketin-
get, som fastseetter de overordnede rammer for
den kommunale ldrepleje. Jeg vil derfor neev-
nie nogle af de centrale initiativer, som vi allere-
de har gennemfeit.

Regeringen har serget for, at eeldreomradet
har féet et tiltreengt skonomisk left med 500
mio. kr. ekstra om &ret, siden vi tiltradte. Fra
2006 har vi afsat ydetligere 500 mio. kt: &rligt
bla. til bedre og miere fleksibel hjemmehjeelp og
til eni plejehjemsgaranti. Fra 2007 skal disse mriid-



