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soge jobbet, netop fordi der star, at ved at mal-
rette initiativet mod en bred vifte af minoriteter
sikres det, at mulige jobtagere ikke selv skal af-
kode jobopslagenes nuveerende budskab om, at
alle uanset personlig baggrund er velkommen til
at sege jobbet. Som jeg leeser det her, opfatter jeg
det, som om fru Lone Dybkjeer vil malrette de
her grupper til et job og sige: I har ferstepriori-
tet, nér I spger det her job. Det kan godt veere,
jeg har misforstdet det, og sa er det i orden.

Men jeg synes stadig veek ikke, at det er nod-
vendigt at skrive det, fordi den bedst egnede
skal have jobbet, uanset hvilket tilhersforhold
vedkommende har.

(Kort bemeerkning).

Lone Dybk] er (RV):

Jeg mA sige, at jeg er meget ked af, at vi har kom-
munikeret pa en sddan made, at ordfereren me-
ner, at det indebeerer, at folk, der ikke har en an-
den race, hudfarve eller et eller andet andet, li-
gesom ikke kan sgge jobbet.

Det, vi gerne vil preecisere, er, at ud over de
sdkaldte normalgrupper er der altsd ogsa en
reekke andre grupper, som ber opfordres til at
soge jobbet, og det er det, der ligger i det. Der er
selvfolgelig ikke tale om, at nogle job malrettes
bestemte racer eller hudfarver eller noget som
helst andet, men blot, at der ikke ma diskrimine-
res. Det er bare en preecisering af det. Og jeg op-
lever, at mange mennesker i dette land af den
ene eller anden berettigede grund foler, at de er
diskrimineret, og s vil vi bare med det her sld
fast, at det ikke er sddan. :

K1 10.30

Alle har lige ret til at sege de her job. Det sy-
nes vi er vigtigt at fa preeciseret, fordi vi jo kan
se, at sammensetningen i den offentlige sektor
ikke afspejler befolkningen. Vi tror dermed hel-
ler ikke, at man fir de bedst egnede, for der er
en raekke talenter, som udelukkes.

(Kort bemeerkning).
Bent Bogsted (DF):
Jeg beklager selvfelgelig over for fru Lone Dyb-
Kjeer, at vi har forskellig opfattelse. Min opfattel-
se er, at alle i forbindelse med en jobansegning
er lige. Hvis man har kvalifikationerne til den
jobbeskrivelse, sgger man pé lige vilkar et job,
og s8 er det arbejdsgiveren, der skal anseette den
bedst egnede til jobbet.

Det er min overbevisning, og sddan gar jeg
ud fra alle statslige institutioner agerer, og s&
kan jeg ikke se, det er nedvendigt at skulle skri-

ve ind, at der specielt skal geres opmeerksom pa,
at de her grupper ogsé kan sgge jobbet. Det
skulle ikke veere nedvendigt. Har man kvalifika-
tionerne til det og har gennemgaet den uddan-
nelse, der skal til for at sege et job, er jeg ogsa
overbevist om, at man har kendskab til, at der
ikke bliver diskrimineret ud fra en ]obansrag-
ning.

S4 jeg synes, at det fungerer udmaerket, som
det er i dag, og jeg er overbevist om, at de mino-
riteter, som fru Lone Dybkjeer naevner her, soger
de job, hvis de har kvalifikationerne til jobbene.

(Kort bemeerkning).

Line Barfod (EL):

Jeg tror, vi alle sammen har det sidan, at det vil-
le veere bedst, hvis det ikke var nedvendigt at
gore noget for at f4 alle til at soge, der selv me-
ner, de har kvalifikationerne, og sa skal man
selviolgelig anseette den med de bedste kvalifi-
kationer.

Problemet er bare, at man kan konstatere, at
det ikke er alle, der soger, og at det faktisk kan
have en betydning, at man skriver i jobannon-
cen, at man gerne vil have ansegninger fra et
bredt felt. Det kunne ogsé veere, der var nogle af
dem, der ikke sgger i dag, som faktisk var bedre
kvalificerede end dem, der veelger at sege, men
de afholder sig altsa fra det.

Det, der egentlig fik mig til at tage ordet, var,
atjeg kunne forstd, at hr. Bent Bogsted var imod,
at man skulle bestemme den slags med, hvad
der stér i stillingsopslag. Men hvad sa med det,
som hr. Ulrik Kragh forteeller, at det, der sker, er,
at man i stedet skriver det ind i resultatkontrak-
terne, som jo absolut ikke er til offentlig debat og
nogle gange endda er hemmeligholdt, men som
ilige s8 hej grad er en central styring af, at der er
nogle bestemte mal, man ensker at opna.

Er Dansk Folkeparti titheenger af det, eller er
man ikke tilheenger af det?

(Kort bemeerkning).
Bent Bogsted (DF):
Jeg tror, jeg har gjort rede for, hvad jeg er tilhaen-
ger af, nemlig at den bedste egnede, der sager
jobbet, skal have jobbet. Hvis der er nogle, der,
som fru Line Barfod siger, ikke seger jobbet,
kunne det jo veere, fordi de ikke er interesseret i
det job. Jeg gér ud fra, at man kun seger et job,
man er interesseret i at sege.

S4 er der det med, hvad hr, Ulrik Kragh me-
ner. Nu er hr. Ulrik Kragh medlem af Venstre, og
jeg er medlem af Dansk Folkeparti. Derfor beha-



