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Forhandling

Charlotte Antonsen (V):
Venstre kan naturligvis stette dette forslag om
en opdatering af vores arbejdsskadesystem.

Vi leegger bl.a. veegt pa, at arbejdsmarkedets
parter — det er jo dem, der er teettest p& virksom-
heder og derfor er meget gode rddgivere, nar
det geelder om at sikre, at vi far s& fa arbejdsska-
der som muligt - faktisk er blevet enige om de
forslag, der leegges op til i det her lovforslag.

Det, som Vi iseer gleeder os over i Venstre, er,
at der i meget hajere grad leegges op til, at man
pé virksomhederne skal forebygge, at der over-
hovedet sker arbejdsskader. Det er klart, at det jo
er ude pé de enkelte virksomheder, man for al-
vor har en chance for at sikre, at vi har gode og
sikre arbejdspladser. Ud fra en lenmodtagervin-
kel er det naturligvis helt afgerende, at man kan
gd sikkert pa job, altsa at arbejdspladserne er sd
sikre som overhovedet muligt.

Hyvis omvendt skaden er ude, er det s& ogsa
vigtigt, at vi far et arbejdsskadesystem, som sik-
rer, at man sé bliver honoreret pa passende vis,
og ogsa at man som borger har visse friheder
med hensyn til, hvordan man far udbetalt pen-
gene, at det ikke betinges af, hvor stort et beleb
der er tale om.

I Venstre er det meget magtpahggende, atvi
har et sddant arbejdsskadesystem, der er godt
og tager hénd om de mennesker, der kommer til
skade.

Forslaget gér mere konkret ud pd, at vi tilpas-
ser erstatningen, sidan at de tilskadekomne i
princippet kan f& samme beleb, uanset om de
far udbetalt belebet lobende, eller om de féar det
som et engangsbelab, der sa er skattefrit. S& der
leegges op til en endring af beregningsmetoden,
s& man altsd som lenmodtager frit kan veelge,
hvordan man ensker at fa sin arbejdsskadeer-
statning.

Et andet hovedpunkt er, at der foreslas feerre,
men sterre branchegrupper. Det er jo bl.a. for at
undgé det kedelige eksempel, vi har som falge
af den nuveerende lovgivning, om, at f.eks. en
bagerafdeling i et supermarked skal betale me-
get mindre end en selvsteendig bager. Deter -
Klart, at det selvfelgelig giver en vis form for
konkurrenceforvridning, hvis den ene af to ba-
gere, som laver det samme bred, skal betale
mere til arbejdsskadesystemet end den anden.
Det undgar vi med forslaget het, og derfor er vi
tilfredse med, at der ogsé leegges op til den afbu-

reaukratisering, der er, ved at der kommer feerre
hovedgrupper:
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-+ Et tredje punkt er et opleeg til at gennemfere

en pay as you go-ordning. Det vil sige, at virk-
somheder, der finansierer arbejdsskaden, indbe-
taler det beleb, der er brug for til at give arbejds-
skadeunderstoitelsen eller til at give erstatnin-
gen, men man gar veek fra at bygge en meget
stor fond op, som sa bare har pengene liggende,
som sé.udbetales lebende.

Det er klart, at det giver virksomhederne en
likviditetsfordel, og vi mener, at punktet her
ogsa har en stor betydning for overhovedet at fa
strikket et lovforslag sammen, som heenger sam-
men gkonomisk. Det er ogsé noget af det, vi sy-
nes er vigtigt p& det her punkt.

Det sidste vaesentlige punkt er en belennings-
ordning. Det var sé det, jeg startede med at sige,
atnoget af det, der er utrolig vigtigt ved forsla-
get her, er, at man faktisk leegger op til, at de
virksomheder, der far feerre arbejdsskader, der
gor en indsats for at undgé arbejdsskader, ogsé
kan fa en ekonomisk belenningsordning, for det
er vi helt sikre p& kan veere med til at forbedre
adfeerden.

Anden nastformand (Poul Nedgaard):

Der er vist ikke nogen spergsmal. Jeg tror lige, vi
kan n4 fru Lone Meller ogsé, inden klokken fal-
der i slag. Fru Lone Meller som ordferer.

Lone Mgller (S):

Der er ingen tvivl om, at det, hvis man er sa
uheldig at blive ramt af en arbejdsskade, er utro-
lig vigtigt, at arbejdsskadeloven er retfeerdig, at
den kan forstds, og at den kan forklares. Og det
er mildest talt ikke det, der er fremherskende i
den nuveerende arbejds- og erstatnmgsskade-
lovgivning.

Derfor er det bestemt ogsa rigtig rart, at vi i
dag behandler et forslag, som betyder forbedrin-
ger for de personer, som uheldigt er blevet ar-
bejdsskadet. Det er bestemt heller ikke et gjeblik
for tidligt.

Lovforslaget er som sagt en udmentning af
en anbefaling fra et enigt arbejdsskadeudvalg
med deltagelse af arbejdsmarkedets parter, som
farst og fremmest retter op p en 28 ar gammel
renteregel, der i drevis har snydt iseer unge med
alt for lave erstatninger.

Ifolge Arbejdsskadestyrelsens statistik for
2005 fik ca. 16.000 anerkendt en arbejdsskade,
og mere end to ud af tre, der fik anerkendt en



