Tirsdag den 10. april 2007 (Spm)
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Den ferste sag p& dagsordenen var:
1) Spergsmal til ministrene.

Spergetimen

Til at besvare spergsmél i spergetimen i dag har
statsministeren udpeget beskeeftigelsesministe-
ren og justitsministeren.

Til beskaeftigelsesministeren er anrneldt fol-:
gende sporgere:

Jorgen Arbo-Beehr (EL)

Morten Jstergaard (RV)

Dorrit Knudsen (S)

Thomas Adelskov (S)

Til justitsministeren er anmeldt folgende
spergere:

Per Clausen (EL)

Jorgen Arbo-Beehr (EL) -

Bent Bogsted (DF)

Kim Christiansen (DF)

Morten Bedskov (S)

Mogens Jensen (S).

Er der flere, der ensker at veere sporgere?
(Ophold). Da det ikke er tilfecldet, tager vi fat pa
spergetimen i den reekkefelge, som jeg her har
annonceret.

Farst er det hr. Jorgen Arbo-Beehr for et
spergsmdl til beskaeftigelsesministeren. -

Spm. nr. US 107

Jorgen Arbo-Baehr (EL):

I forbindelse med at vi steder pa en reekke tilfzel-
de med underbetaling af esteuropzeisk arbejds-
kraft pa danske arbejdspladser, hvor det senest
er kommet frem, at en arbejdsgiver har kunnet
anseette en reekke polske handveerkere pa bag-
grund af en forhdndsgodkendelse, som er base-
ret pd, at vedkommende har en overenskomst

med Kristelig Fagforening, vil jeg godt here be- -

skeeftigelsesministeren, om det er en del af den
aftale, der er, at man rent faktisk kan forhands-
godkende arbejdsgivere til, at de frit kan anseet-
te og fa opholds- og arbejdstilladelse til arbejds-
kraft fra Jsteuropa p& baggrund af, at man har

en sédan aftale med Kristelig Fagforening,.
. KL13.05

Beskaeftlgelsesmmlsteren (Claus Hjort Frede-

riksen):

Det er rigtigt, at der som led i den lzbende juste-
_ ring af gstaftalen er truffet aftale partierne imel-

lem om, at man kan blive forh&ndsgodkendst til
at anseette esteuropeeisk arbejdskraft, under for-
udseetning af at man har en kollektiv overens-
komst. Den kollektive overenskomst skal jo sik-
re, at det er pa danske vilkar, der arbejdes i virk-
somhederne, og jeg vil gerne pointere, at lovgiv-
ningen ikke sondrer imellem, om det er en kol-
lektiv overenskomst mellem en kristelig fagfor-
ening og arbejdsgiverforening eller en DA-LO-
overenskomst.

Det, der er det afgerende, er, at man lever op
til overenskomstens bestemmelset, og i tilfeelde
af strid om det er det jo undergivet fagretlig be-
handling.

Jorgen Arbo-Bahr (EL):

Nu er det jo sadan, at lige preecis en sédan over-
enskomst med en kristelig fagforening forhin-
drer, at de almindelige fagforeninger, dem, der
til daglig har det opsggende arbejde p4 arbejds-
pladserne, er i stand til at kontrollere, at over-
enskomsten ogsa bliver overholdt. I det her til-
feelde har det vist sig, at de 27 handveerkere ar-
bejder til en timelen pé 50 kr. og i evrigt bliver -
snydt for et antal timer.

Jeg skal bare hore, om det er fuldsteendig hge-
gyldigt for beskeeftigelsesministeren, hvad det
er for en slags overenskomst, vi har med at gore,
hvad det er for nogle fagforeninger, og om de
fagforeninger er i stand til at serge for, at over-
enskomsten ogsa bliver overholdt.

Beskeftigelsesministeren (Claus Hjort Frede—
riksen):

Mig bekendt er den pagaeldende sag nu ind-
bragt til fagretlig behandling og behandles i Ax-
bejdsretten, og det er vel sddan set det, vi en-
sker.

Jeg mener ikke, at vi i lovgivningen kan son-
dre imellem, om en fagforening er kristelig eller
ikkekristelig. Det er ikke lovgivningens opgave
at sondre imellem det. Det, der er afgarende, er,
at der er tale om en kollektiv overenskomst, og
at de kollektive overenskomster svarer til de
normale lon- og anseettelsesvilkar, der geelder i
det danske samfund, og hvis der finder under-
betaling sted, skal det undergives en fagretlig
behandling. .

Jorgen Arbo-Baehr (EL):

Da den oprindelige pstaftale blev forhandlet,
blev der lagt stor vaegt pa, at vi snakkede om
laridsdeekkende overenskomster eller arbejds-
forhold, der mindede om disse overenskomster.



