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gere, der forhandler overenskomst, sddan skal
det veere.

Jeg synes siddan set ogsa, at der er utrolig
mange ting, man kan gere, som ikke koster pen-
ge, og det er jo ogsé det, vi har fokus pa nu. Men
som jeg ogsa sagde i min ordferertale, er det
ikke sddan, at vii Venstre er si naive, at vi tror,
at alt kan geres, uden at det vil koste noget. Men
det ma vi jo forholde os til, nér vi ser, hvad det er
for konkrete forslag, der kommer. Kommunerne
ved i hvert fald, at hvis vi sender forslag pa ga-
den, som kommer til at koste dem penge, sd far
de ogsé penge med til dem.

(Kort bemeerkning).

Bjarne Laustsen (S):

Vi ved, at der kommer til at mangle i hvert fald
200.000 i den offentlige sektor som felge af den
demografiske udvikling. Vi havde en foresperg-
sel til regeringen om, hvordan den ville serge
for, at der kommer sundhedspersonale nok i
fremtiden. Regeringen afviste pure at komme
med en plan for, hvordan og hvorledes man
kunne f& nye folk ind.

Det eneste, regeringen har en plan for, er,
hvordan man afviser sygeplejestuderende, der
gerne vil ind i faget. Man afviser flere hundrede
hvert ar pa grund af kapacitetsproblemer og:
okonomi. Nar vi nu ved, at vi i dag alene mang-
ler 1.400 sygeplejersker, hvorfor sa ikke sorge
for, at de, der er anspgere og opfylder kvalifika-
tionerne, kommer ind?

Etandet eksempel er fra Arhus, hvor der eret
problem - og det er samilige danske kommuner,
der har det problem — med at tilbyde voksen-
elevlgn til de SOSU-hjeelpere, som i fremtiden
skal ind. Der er anspgere nok, men man giver
ansteendigvis ikke de folk, der er forsergere og
voksne, en ordentlig elevlen for at komme i
gang med en uddannelse, hvor der efterfelgen-
de er statsgaranti for et job, og det er folk, vi
mangler. Hvorfor ger man ikke noget ved det?

(Kort bemzerkning).
Peter Christensen (V): :
Jeg synes da, at det hele tiden er en v1gt1g dis-
kussion, at vi sikrer, at vi uddanner og iseer ud-
danner til, hvor vi ved der er behov for arbejds-
kraft. Det synspunkt geelder helt overordnet ud-
dannelsessystemet.
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Jeg vil sa sige, at jeg synes, det er en lidt pessi-
mistisk tilgang, som flere af dem, der har spurgt
mig i dag, har til det faktum, at der er 200.000,

der gér pa pension, for man antager i det regne-
stykke, at der ikke er nogen i de nye drgange,
der kunne teenke sig at arbejde i den offentlige
sektor. Det tror jeg nu er noget pessimistisk. Jeg
er sikker pa, at der vil vaere store dele af de nye
ungdomsargange, som vil sgge til, sd netto er
det jo ikke 200.000, vi kommer til at savne. Det
er jeg helt sikker pa.

Men det, jeg anerkender, er jo bare, at vi selv-
felgelig har en udfordring i, at det er store &r-
gange, der gér pa pension, og de mindre argan-
ge, der treeder til i den anden ende. S& det er en
udfordring, vi ved er der. Og der synes jeg, at
man ogsd méa have respekt for, at vi anerkender,
der er en udfordring. Vi har sat et arbejde i gang
om, hvordan vi kan komme med konkrete for-
slag, der @ger den her kvalitet. S4 det er ikke i
dag, jeg kan sté og afslere, hvad det er, regerin-
gen konkret pa alle omrader vil med kvalitetsre-
formen, for jeg ved det simpelt hen ikke. Det er
en proces, der er i gang. Vi er i dialog med folk.

(Kort bemeerkning).

Bjarne Laustsen (S):

Kan det virkelig passe, at hr. Peter Christensens
orer er blevet s& darlige? Er det sundhedsvaese-
nets skyld, at ordfereren overhovedet ikke he-
rer, hvad det er, der bliver spurgt. om?

Jeg spurgte helt konkret: Der mangler 1.400
sygeplejersker, samtidig med at regeringen afvi-
ser flere hundrede, der gerne vil veere sygeple-
jersker, og som opfylder kravene. Hvorfor ger
man ikke noget ved det? De star udenfor og kan
ikke komme ind.

Jeg spurgte, hvorfor man ikke giver de voks-
ne, der gerne vil ind og veere SOSU-hjeelpere, en
voksenelevlen. Hvorfor aflenner man ikke an-
steendigt? Det er selvfelgelig, fordi kommuner-
ne ikke har rad til at gere det, og fordi der er loft
over, hvor mange pladser der kan f&s. Hvorfor
svarer ordfereren ikke arligt pé de to konkrete
spergsmél i stedet for at svare pa alt muligt an-
det? Det er da ganske enkelt, se at komme i

gang

(Kort bemeaerkning).

Peter Christensen (V):

Jeg synes sddan set, at jeg ogsé startede med at
svare pd det og konstaterede, at det da altid er
vigtigt, at vi har et uddannelsessystem, som iseer
er afpasset til, at vi opprioriterer uddannelser p&
omrader, hvor vi ved der bliver behov. Men jeg
har lidt sveert ved at se, hvordan det er aflennin-
gen af folk, som tager en uddannelse, der nu



