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Den næste sag på dagsordenen var: 
10) Første behandling af lovforslag nr. L 162: 
Forslag til lov om ændring af lov om forbud 
mod tv-overvågning m.v. og lov om behand- 
ling af personoplysninger. (Udvidelse af ad- 
gangen til tv-overvågning og styrkelse af rets- 
beskyttelsen ved behandling af personoplys- 
ninger i forbindelse med tv-overvågning). 
Af justitsministeren (Lene Espersen). 
(Fremsat 28/2 2007). 

Sammen med denne sag foretoges: 
11) Første behandling af beslutningsforslag nr. 
B 101: 
Forslag til folketingsbeslutning om at styrke 
de ansattes retssikkerhed i forbindelse med 
overvågning. 
Af Lissa Mathiasen (S) m.fl. 
(Fremsat 22/2 2007). 

Forslagene sattes til forhandling. 

Forhandling 

Justitsministeren (Lene Espersen): 
Folketinget behandler her to forslag samlet. Det 
ene forslag, mit eget lovforslag, er et forslag, der 
først og fremmest med henblik på kriminalitets- 
bekæmpelse åbner mulighed for, at visse er- 
hvervsdrivende kan foretage tv-overvågning 
med optagelse af billeder af egne indgange og 
facader samt efter omstændighederne af arealer 
i direkte tilknytning hertil. 

I hovedtræk går mit lovforslag ud på, at der 
indsættes en ny bestemmelse i tv-overvågnings- 
loven, således at pengeinstitutvirksomheder, 
spillekasinoer, hoteller og restaurationsvirksom- 
heder, butikscentre og butikker får mulighed for 
at foretage tv-overvågning. Og som et meget, 
meget væsentligt afbalanceret modtræk til den 
øgede mulighed for overvågning indfører vi nu 
en helt klar ændring af persondataloven, således 
at loven kommer til at gælde enhver form for be- 
handling af personoplysninger i forbindelse 
med tv-overvågning. 

Det indebærer bl.a., at behandling af person- 
oplysninger i forbindelse med tv-overvågning 
kun kan ske i det omfang, lovens grundlæggen- 
de principper om god databehandlingsskik, sag- 
lighed og proportionalitet er opfyldt, og herud- 
over kommer der også helt særlige regler, for så 
vidt angår sletning, regler for videregivelse af 
billed- og lydoptagelser med personoplysninger 

osv., herunder regler for, hvornår oplysninger 
kan videregives til andre myndigheder, ikke 
mindst til politiet. 

Jeg ser meget frem til behandlingen af forsla- 
get i salen. 

For så vidt angår det andet forslag, B 101, på- 
lægger det regeringen at iværksætte en række 
initiativer, som tager sigte på at styrke ansattes 
retssikkerhed i forbindelse med overvågning. 
Der er med enkelte tilføjelser tale om en gen- 
fremsættelse af beslutningsforslag nr. B 27, som 
blev fremsat den 18. marts 2005. De elementer, 
der er indeholdt i beslutningsforslaget, vedrører 
arbejdsgiveres anvendelse af enhver form for 
overvågning, herunder tv-overvågning og over- 
vågning ved brug af detektiv. 

Kl. 13.05 
Forslaget berører dermed problemstillinger i 

relation til tv-overvågningsloven og persondata- 
loven, der hører under mit ressortområde, og 
også den almindelige arbejdsretlige lovgivning, 
der hører under beskæftigelsesministerens om- 
råde. Jeg vil indledningsvis knytte et par gene- 
relle bemærkninger til beslutningsforslaget. 

Som begrundelse for genfremsættelse har for- 
slagsstillerne bl.a. anført, at det efter Folketin- 
gets Retsudvalgs behandling af B 27 i 2005 var 
forventningen, at der ville blive draget omsorg 
for, at en række af punkterne i forslaget ville bli- 
ve behandlet af Tv-overvågningsudvalget. På 
baggrund af Tv-overvågningsudvalgets betænk- 
ning fra november 2006 er det imidlertid for- 
slagsstillernes opfattelse, at dette ikke er sket. 

Som jeg bl.a. oplyste under første behandling 
af B 27 i 2005, sendte Datatilsynet i efteråret 2004 
en redegørelse til Justitsministeriet, hvori tilsy- 
net pegede på en række tvivlsspørgsmål med 
hensyn til det nærmere forhold mellem person- 
dataloven og tv-overvågningsloven. Udvalget 
blev på baggrund af denne henvendelse anmo- 
det om som en af sine hovedopgaver at se nær- 
mere på samspillet mellem disse to love. 

Dette spørgsmål har nu været behandlet af 
Tv-overvågningsudvalget. Det er korrekt, at 
spørgsmålet om tv-overvågning på arbejdsplad- 
ser ikke har været behandlet af udvalget som en 
særskilt problemstilling, men de forslag om æn- 
dringer af persondataloven, som udvalget er 
kommet med, og som er indeholdt i det lovfor- 
slag, vi behandler nu, omfatter i høj grad også 
tv-overvågning på arbejdspladser og spørgsmål 
om ansattes retssikkerhed i forbindelse med tv- 
overvågning på arbejdspladser. 


