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Jeg vil sige, at reglerne jo er indrettet sådan, at 
de tilgodeser de allerfleste forældre, der i perio- 
der passer deres syge børn. Men den konkrete 
sag viser jo, at der er tilfælde, hvor de to regel- 
sæt ikke spiller godt nok sammen. Derfor har jeg 
sat et arbejde i gang sammen med socialministe- 
ren, så vi kan få løst problemet, og jeg håber 
snart at kunne præsentere Folketinget for en løs- 
ning. 

Mette Frederiksen (S): 
Det er jeg selvfølgelig glad for at høre, og det 
tror jeg at ikke mindst de i øvrigt relativt mange 
familier, der er berørt af problemstillingen, også 
er. Men kunne ministeren ikke løfte sløret for, 
hvad der kommer til at gøre sig gældende? En 
mulighed ville i hvert fald være at dispensere 
for det beskæftigelseskrav, der stilles i dag, og 
som er afgørende for, om man kan få udbetalt 
dagpenge eller ej. 

Beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frede- 
riksen): 
Det er en af de muligheder, vi undersøger. Den 
anden lovgivning, der gælder på området, om- 
handler jo de tilfælde, hvor man ikke har været 
ansat af kommunen, men har fået tabt arbejds- 
fortjeneste kompenseret og i en efterfølgende 
3-måneders-periode får udbetalt hjælp, mens 
man leder efter et job. Jeg vil meget nødig sige, 
hvad løsningen bliver rent konkret, men jeg skal 
love fru Mette Frederiksen, at vi finder en løs- 
ning på problemet. 

Mette Frederiksen (S): 
Tak for den meget positive tilkendegivelse. 

Jeg tror, jeg afslutningsvis vil nøjes med at 
spørge beskæftigelsesministeren, hvornår mini- 
steren forestiller sig, at der foreligger en afkla- 
ring. Det er mit klare indtryk, at der dels er man- 
ge familier, der er i klemme, dels endnu flere fa- 
milier, der i dag modtager lønkompensation via 
serviceloven, og som passer deres børn, der har 
funktionsnedsættelser. På baggrund af de kon- 
krete sager er de selvfølgelig bekymrede for, 
hvad deres fremtidsudsigter er, så jeg synes, de 
pågældende familier så at sige har ret til at få at 
vide, hvornår vi kan træffe en beslutning her i 
Folketinget. 

Beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frede- 
riksen): 
Vedrørende antallet har Danmarks Statistik op- 
lyst over for Socialministeriet, at der i december 
2005 var 7.866 modtagere af tabt arbejdsfortjene- 
ste efter servicelovens § 42, og at 1.327 af disse 
personer havde modtaget tabt arbejdsfortjeneste 
i mere end 4 år, og det er jo den gruppe, vi taler 
om. 

Danmarks Statistik kan ikke oplyse, hvor 
mange af disse modtagere der modtager kom- 
pensation for tabt arbejdsfortjeneste på hen- 
holdsvis fuldtid og deltid, da man ikke registre- 
rer antallet af timer. Men en samkørsel af modta- 
gernes bruttoindkomst og kompensationen for 
tabt arbejdsfortjeneste giver et fingerpeg om, 
hvor mange af de ovennævnte modtagere der 
modtager kompensation svarende til fuldtid. Ud 
af de 1.327, som har modtaget tabt arbejdsfortje- 
neste i mere end 4 år, svarer kompensationen for 
den tabte arbejdsfortjeneste til bruttolønnen i 
195 tilfælde. Det svarer til, at ca. 15 pet. af de for- 
ældre, der har modtaget kompensation for tabt 
arbejdsfortjeneste i mere end 4 år, har haft fuld- 
tidsarbejde. 

Med hensyn til hvornår vi kan præsentere en 
løsning, er mit svar, at det vil ske inden for nogle 
uger. 

Hermed sluttede spørgsmålet. 
Kl. 14.20 
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8) Til beskæftigelsesministeren af: 
Kirsten Brosbøl (S): 
»Vil ministeren ændre loven, således at foræl- 
dre, der har passet et sygt barn efter servicelo- 
vens § 29, får dispensation fra beskæftigelses- 
kravet i lov om arbejdsløshedsforsikring, så de 
efterfølgende er berettigede til dagpenge?« 

Den fg. formand (Jens Vibjerg): 
Jeg kan meddele, at spørgeren til det sidste 
spørgsmål har trukket sit spørgsmål. 


