
Tirsdag den 20. februar 2007 (Spm) , 3995 

om at føre tilsyn med institutioner, men det skal 
også være med hensyn til kommunernes for- 
pligtelse til at følge op på tilsyn med den enkelte 
borger, der er på en institution, altså det person- 
relaterede tilsyn. 

Der synes jeg, det er vigtigt at få kendskab til, 
hvor meget man gør ud af det, og hvordan man 
griber det an. Jeg synes, det er nødvendigt at 
lave den undersøgelse for at følge op på det, og 
som jeg har givet melding om, er jeg parat til, 
hvis det er nødvendigt, at skærpe kravene til til- 
synene, men vi skal selvfølgelig også tage højde 
for de forskelligheder, der kan være på instituti- 
onerne. 

Så nu får vi et bedre kendskab til de forhold, 
og samtidig har jeg jo, som netop bebudet, ned- 
sat en arbejdsgruppe til at prøve at se på, hvor- 
dan værdierne kan komme til at fylde meget 
mere hos medarbejderne. Jeg har også fået afsat 
ressourcer til -  og vi er ved at udmønte mulighe- 
den for -  at ledere kan komme på efteruddan- 
nelse, og det er jo for netop at understøtte det 
ansvar, kommuner og regioner har med hensyn 
til at sikre uddannelser. 

Så jeg synes faktisk, vi har taget en hel del po- 
litiske initiativer for netop at følge op på det her 
og for at hindre lignende forhold andre steder. 

Mette Frederiksen (S): 
Jamen jeg spørger også lidt til, hvad ministerens 
egen idé er. Det er udmærket med arbejdsgrup- 
per og undersøgelser. Hvad mener ministeren 
der skal til? 

Noget af det, vi ser i de her to dokumentarud- 
sendelser, er jo et personale, der helt, helt, helt 
forkert ikke har adgang til ny og relevant viden 
om gruppen af voksne udviklingshæmmede. De 
aner simpelt hen ikke, at man med den her 
gruppe mennesker kan nå meget langt med de 
rigtige pædagogiske redskaber og med den rig- 
tige faglige indsats. Og det vil sige, at de taler 
mod bedre vidende, når vi f.eks. hører ansatte i 
udsendelserne, der siger, at man ikke kan nå den 
pågældende autist, at man ikke kan kommuni- 
kere med den og den person. Det er simpelt hen 
forkert. Altså, voksne udviklingshæmmede har 
mange ressourcer, og hvis man sætter ind på rig- 
tig vis, kan de leve et meget, meget, ja, endda 
godt liv. 

Og derfor helt konkret: Er ministeren enig 
med os i Socialdemokratiet i, at der er behov for 
at kvalificere ansatte, der arbejder med den her 
gruppe, f.eks. ved at lave en slags overbygnings- 
uddannelse på pædagoguddannelsen, sådan at 

vi sikrer, at den faglige viden, der bør danne 
grundlag for arbejdet med voksne udviklings- 
hæmmede, også er det, som alle ansatte får ad- 
gang til? 

Socialministeren (Eva Kjer Hansen): 
Jeg er enig i, at der er behov for at have fokus på 
uddannelser og især på kompetencer. Nu bliver 
grunduddannelsen jo også mere målrettet efter 
de ændringer, der er sket. 

Men jeg synes, det er værd at notere sig, at vi 
altså også har oplevet, hvordan uddannede 
medarbejdere har stået magtesløse i situationen, 
og derfor er det nok så vigtigt at prøve at se på 
kompetencerne. Og der er det jo først og frem- 
mest afgørende, at der er en synlig og en nærvæ- 
rende leder, der formår at få fulgt op på det, hvis 
der er medarbejdere, der mangler kompetencer, 
der mangler de redskaber, der skal til for at 
håndtere de forskellige situationer, og en leder, 
der er i stand til, som jeg har været inde på tidli- 
gere, at omsætte værdigrundlaget til noget, 
medarbejderne kan forholde sig til og kan bruge 
i dagligdagen. Så det er helt tydeligt, at det er et 
vigtigt område. 

Så synes jeg også, for nu at yde andre retfær- 
dighed, at der heldigvis er nogle rigtig gode ek- 
sempler, hvor medarbejderne har arbejdet me- 
get målrettet med, at de vil gøre mere ud af, 
hvad det egentlig er for nogle ressourcer, bebo- 
erne har. Der har jo netop for nylig været gode 
eksempler fremme, hvor man ved at køre nogle 
projekter faktisk har fundet ud af, at der er bebo- 
ere, der havde mange flere ressourcer, end de 
egentlig troede, og som nu formår at bruge dem 
på en rigtig positiv måde, og som inddrages me- 
get mere aktivt i hverdagen. 

Kl. 14.00 

Mette Frederiksen (S): 
Der er jo ikke nogen som helst tvivl om, at vi har 
tusindvis af medarbejdere i den offentlige sek- 
tor, der hver eneste dag leverer et fantastisk godt 
stykke arbejde under svære arbejdsbetingelser 
og med målgrupper, som kræver et enormt 
overskud både menneskeligt og fagligt. Men 
samtidig kan vi jo også konstatere, at der på en 
række institutioner sker meget alvorlige fejl. 

Jeg tror, de fleste politikere, der er involveret 
på det her område, har fået masser af henven- 
delser de senere uger, og jeg ved, at alene TV 2 
har fået tusindvis af henvendelser fra pårøren- 
de, brugere og ansatte om tilsvarende fejl. 


