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lens- og pensionsalderen. Jeg synes ogsa, at der
er sat nogle fingeraftryk bade pa indholdet af
det her og maske nok mest pé det, der er blevet
afveerget. Som fru Jytte Andersen ogsa redegjor-
de for, er det sadan, at hvis vi tager udgangs-
punkt i regeringens oprindelige forslag om ned-
skeeringer af ungedagpenge og andre former for
stramninger, der 14 i regeringens udspil, ja, sd er
resultatet bedre eller mindre darligt, kan man si-
ge.

Som jeg neevnte, er det med a-kassernes rolle
i forbindelse med jobrotation og voksenleerlinge
ogsd positive aftryk, som Socialdemokraterne
har sat, og det synes jeg gerne jeg vil kvittere for.

Vi kan ikke stotte forslaget, og det er primeert
ud fra, at der finder de efter vores opfattelse
markante stramninger sted i radighedsreglerne,
og ogsd ud fra de konsekvenser, som den sgede
aktiveringsmaengde vil have for fortraengningen
af stillinger i den offentlige sektor.

Tredje neaestformand (Helge Adam Moller):
Tak til ordfereren. Den sidste ordferer er En-
hedslistens ordferer, hr. Jorgen Arbo-Beehr.

Jorgen Arbo-Bahr (EL):

P& mit kontor er der en forfeerdelig masse papir.
Bemeerkelsesveerdigt meget af det papir bestar
af breve og henvendelser fra folk, der pa en eller
anden made foler sig skidt behandlet i aktive-
ringssystemet. Det har faktisk veeret kendeteg-
nende de sidste 13 ar, at alt, hvad der bliver sagt
om det ellers meget positive begreb en aktiv ar-
bejdsmarkedspolitik, er blevet gjort til et spergs-
maél om at stramme kontrolforanstaltninger mod
de arbejdslose og sd i evrigt at tvinge de samme
arbejdslese til at gore, som systemet siger at de
skal gere.

Det, der samtidig er meget kendetegnende,
er, at arbejdslese i det her land er nogle forfeer-
delig regelrette mennesker. De gor, hvad der bli-
ver sagt. De star til rddighed for alle de krav, der
bliver stillet. De serger for at folge med, mode
op til samtaler, selv om de skal sidde og vente og
mange gange bruge deres tid til ingen verdens
nytte. De efterlever med andre ord samtlige reg-
ler, hver gang reglerne bliver lavet om. Alligevel
kan vi jo se, at nogle af de her meget regelrette
mennesker pa et tidspunkt kommer i klemme i
systemet og om ikke andet sd i sidste ende falder
ud af dagpengesystemet, selv om de har efterle-
vet alle regler.

Det er det, der viser mig noget om, at vi har et
system, hvor lovgivere og lovgivning har en helt

egen verden. Man lovgiver og lovgiver; man
strammer reglerne; man serger for at gare livet
sa surt som muligt for mange af de mennesker,
der af meget beklagelige arsager er blevet ar-
bejdslese. Og nér de mennesker efterlever reg-
lerne, sé straffer man dem alligevel.
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Bare for at illustrere det vil jeg sige; at vi me-
get, meget tit er ude for, at myndighederne over-
treeder reglerne. Ikke mindst rundtomkring i de
danske kommuner finder der stort set en syste-
matisk overtraedelse af reglerne sted, hvad enten
det er reglerne for, hvad for en form for beskzef-
tigelse man ma have i de kommunale aktive-
ringsprojekter, eller det handler om at tilbage-
holde kontanthjeelp fra folk, hvis man mener, at
de har gjort noget forkert. Senere hen far kom-
munen at vide: Nej, det er ikke rigtigt, I skulle
ikke have tilbageholdt den. Samtidig med at
man straffer arbejdslase for at efterleve reglerne,
har vi det fuldsteendig forunderlige system, at
ndr systemet overtreeder reglerne, bliver det
ikke straffet. Det er derfor, jeg siger, at det her
system er bygget op som et system, der star over
mennesker, i stedet for at mennesker star over
systemet.

Det forslag, vi behandler i dag, indeholder en
lang reekke elementer. Det er selvfelgelig klart
nok, at der nedvendigvis ogsa ma veere noget
indimellem, der er godt, hvis man har tilstraek-
kelig mange elementer med — og det er der ogsa
i det her forslag. Der er nogle smé fremskridt i
forbindelse med brugen af jobrotation; der er
nogle sm4 fremskridt i forbindelse med en for-
bedret mulighed for voksenleerlingepladser; og
der er nogle smé fremskridt i forbindelse med at
give a-kasserne en sterre rolle i formidlingen af
job til ledige og til i det hele taget at fa deres le-

" dige medlemmer tilbage i arbejde.

Problemet er bare, at grundtanken fortsat er
oget kontrol og eget brug af aktivering, af tvang
over for de mennesker, det handler om. Og for
at det ikke skal veere logn, er der malrettet lagt
op til, at man i sterre og sterre udstraekning skal
have tilskudsjob i det her land.

Vi ved, at det allerede i dag er sddan, at til-
skudsjob har fortreengt naesten 10.000 ordinzere
arbejdspladser. Der er altsd mennesker, der ar-
bejder fuldsteendig efter reglerne, der nogle gan-
ge arbejder fuld tid, og alligevel bliver de ikke
betragtet som ordineer arbejdskraft. Nogle af
dem arbejder pa deres satser, og andre arbejder
med et tilskud. P4 den méade er det med den her
politik lykkedes at erstatte ordinzere arbejds-



