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ter er ude af deres lavindkomstsituation. Man 
har i den gruppe jo både selvstændige, stude- 
rende og deltidsansatte, alle sammen menne- 
sker, der arbejder på at komme ud af deres fat- 
tigdom. 

Så er der de psykisk syge, som naturligvis er 
et problem, og der har vi jo bl.a. iværksat be- 
handlingsgaranti for de psykisk syge, og der er 
gjort en række ting, som skulle tilgodese deres 
behov. 

Socialdemokratiet har samtidig beskyldt os 
for at stjæle lejernes penge. Det er ikke rigtigt. 
Det har hele tiden været formålet med Lands- 
byggefonden, at den skulle give tilskud til ny- 
byggeri, og med en ramme på 25 pet. af det of- 
fentlige tilskud, bliver der jo altså mange, man- 
ge penge til renovering. Og det vil alt sammen 
modvirke, at man kan fastholde det argument. 
Derimod fører samarbejdet mellem regeringen 
og Dansk Folkeparti jo til markante resultater. 

Kl. 13.10 
Vi har med dette års finanslov lagt et spor for 

kommende generationer, der bidrager til en 
fremtidig udvikling. Vi har satset massivt på 
forskning, uddannelse, innovation, børn, infra- 
struktur, miljø og sundhed. I forbindelse med 
velfærdsforliget er det aftalt, at indsatsen til 
forskning og uddannelse frem til 2012 vil være 
på 39 mia. kr., hvoraf de 2 mia. kr. er afsat i 2007. 
Det er den mest visionære aftale, der er indgået i 
mange år. Den omfatter også store dele af Folke- 
tinget. Den tager fat på den demografiske ud- 
vikling og gør dermed de offentlige finanser 
langtidsholdbare. Det er meget tilfredsstillende. 

Og lige om lidt har vi den 1. januar 2007, og 
det er det mest omtalte nytår siden 2000, og det 
er det jo på grund af, at det er den dato, hvor 
kommunalreformen træder i kraft. Det har alle- 
rede medført store omlægninger i den offentlige 
sektor, og dermed kommer muligheden jo for at 
forny og forbedre. 

Igennem hele det forgangne år har sammen- 
lægningsudvalgene forberedt den nye situation, 
og planlægningen har været minutiøs. Det var 
en fantastisk god idé at køre dobbelt gennem det 
første år med henblik på at få klaret alle de prak- 
tiske opgaver. Opgaverne samles nu i større og 
mere bæredygtige enheder, som lægger et solidt 
fundament under den offentlige sektor, og den- 
ne finanslov indeholder jo også kommunalrefor- 
men med 750 mio. kr. til bl.a. engangsudgifter i 
forbindelse med reformen. 

Så har regeringen, som jeg tidligere sagde, af- 
sat penge til en forstærket miljøindsats. Det er 

ikke således, som det har været hævdet, at miljø- 
milliarden ikke eksisterer. Den er der og udmøn- 
tes i 2006 til 2009. På dette års finanslov er der 
afsat 600 mio. kr., og samlet set er der nu brugt 
837 mio. kr., altså store dele af miljømilliarden er 
allerede sat i kraft, og det betyder, at både fugle 
og fisk får det bedre, og at der ude i terrænet vil 
være en række naturgenopretningsprojekter, 
som alle sammen bliver tilgodeset med nye mid- 
ler. 

Antallet af tilsyn fra fødevarekontrollen er 
også i denne regerings tid steget betydeligt, lige- 
som antallet af virksomheder, der ikke har fået 
besøg, er faldet, og problemet er minimalt i 2006. 
Det var sådan under den tidligere minister, Ritt 
Bjerregaard, at der var 10.000 virksomheder, der 
ikke fik besøg, og nu er vi nede på, at det er un- 
der 2.000. Ministeren har jo igangsat en nultole- 
ranceplan, og ministeren har igangsat et rejse- 
hold, som skal arbejde med bedre fødevaresik- 
kerhed, alt sammen med henblik på at få den 
bedst mulige fødevarekontrol. 

Det er uretfærdigt, at den siddende familie- 
og forbrugerminister bliver udsat for så skarp en 
kritik, når han er den, der har gjort noget ved sa- 
gerne, og jeg skal da hilse og sige, at Det Konser- 
vative Folkeparti bakker hans indsats fuldstæn- 
dig op. 

Den borgerlige regering står dermed godt ru- 
stet til fremtiden, og der er fortsat mange mulig- 
heder for at føre borgerlig politik. 

Arbejdet med kvalitetsreformen vil være i fo- 
kus og består jo af tre hovedområder, nemlig 
bedre kvalitet i ældreplejen, på sundhedsområ- 
det og i dagtilbud til børn. Kvalitetsreformen 
medfører medinddragelse af medarbejdere, og 
det er afgørende for at få en så høj kvalitet i den 
offentlige service som muligt. Dygtige, motive- 
rede medarbejdere og ledere er rygraden i en 
god offentlig service, der kan ydes på alle cen- 
trale velfærdsområder. 

Den offentlige sektor skal forblive en attraktiv 
arbejdsplads, der kan rekruttere og fastholde 
dygtige medarbejdere. Det har særlig været et 
problem i ældreplejen, men det bliver der nu 
gjort noget ved, og vi vil derfor komme med en 
række konkrete initiativer, som kan bidrage til at 
løse problemerne. Ledelsen af de offentlige insti- 
tutioner skal inspireres til at finde nye veje og 
løse problemerne på en mere effektiv måde. 
Derfor er kvalitetsreformen også omtalt i finans- 
loven, og der er oven i købet afsat penge til at 
gøre noget konkret. 


