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Når nu vi er enige om formålet, må vi også 
sørge for, at der kommer penge til det område, 
så vi eksempelvis kan få uddannet det antal 
chauffører, der er brug for. 

Beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frede- 
riksen): 
Det er helt klart, at chaufførområdet er et områ- 
de, hvor der er om ikke garanti for beskæftigel- 
se, så er det i hvert fald overvejende sandsynligt, 
at man kan finde beskæftigelse, og det er jo lige 
præcis inden for sådanne områder, at den her 
pulje skal anvendes. 

Hermed sluttede spørgsmålet. 

Spm. nr. S 1224 

8) Til integrationsministeren af: 
Bjarne Laustsen (S): 
»Vil ministeren oplyse, hvad Udlændingeservice 
har gjort for at tjekke de polske firmaer og med- 
arbejdere, som Skov- og Naturstyrelsen har ud- 
liciteret opgaven med at klippe pyntegrønt m.v. 
i de danske statsskove til, således at arbejds- og 
opholdstilladelser var på plads, inden arbejdet 
påbegyndtes?« 

Den fg. formand (Elisabeth Arnold): 
Dette spørgsmål er stillet til integrationsministe- 
ren af hr. Bjarne Lausten. Hr. Bjarne Laustsen for 
begrundelse. 

Bjarne Laustsen (S): 
Spørgsmålet er stillet, fordi der er en række ver- 
serende sager om, at Skov- og Naturstyrelsen 
har udliciteret det at klippe pyntegrønt til et 
polsk firma, der hedder ESL. Skov- og Natursty- 
relsen har valgt at opsige kontrakten, fordi -  
som de skriver i deres pressemeddelelse -  det 
polske firma ikke kan dokumentere, at medar- 
bejderne er her på lovlig vis. 

Jeg har forsøgt at inddrage forskellige myn- 
digheder i den her sag først og fremmest af hen- 
syn til de medarbejdere, der er her; de skal have 
ordentlige arbejdsvilkår. Det er sådan set også 
det, der står i Skov- og Naturstyrelsens kontrakt. 
Men når det så efterfølgende har vist sig, at fir- 
maet ikke er i stand til at dokumentere, at de er 
her på lovlig vis, er jeg interesseret i at høre, 
hvad den ansvarlige minister for området har 

gjort i den her sag, og om der er nogen, der skal 
have en bøde i den forbindelse. 

Kl. 14.15 

Integrationsministeren (Rikke Hvilshøj): 
Jeg håber, hr. Bjarne Laustsen har forståelse for, 
at jeg ikke kan gå nærmere ind i den konkrete 
sag, da vi netop i Udlændingeservice er blevet 
bedt om at vurdere, på hvilket grundlag de pol- 
ske medarbejdere har haft beskæftigelse i Dan- 
mark. Og ellers så synes jeg jo, at vores beskæfti- 
gelsesminister i sidste uge gav nogle glimrende 
svar til hr. Bjarne Laustsen. 

Men jeg kan mere generelt oplyse, at Udlæn- 
dingeservice efter henvendelse fra virksomhe- 
der, offentlige myndigheder og andre kan afgive 
vejledende tilkendegivelse om, hvorvidt udlæn- 
dinge i et konkret arbejdsforhold er fritaget for 
kravet om opholdstilladelse og arbejdstilladelse 
på grund af reglerne om udstationering. Udlæn- 
dingeservice kan endvidere afgive en vejleden- 
de tilkendegivelse til politiet, der efterforsker sa- 
ger om ulovligt arbejde efter udlændingeloven. 

Det hører ikke til under Udlændingeservices 
opgaver at foretage egentlige kontrolaktioner på 
arbejdspladser. Dette henhører under politiet. 

Bjarne Laustsen (S): 
Om beskæftigelsesministeren gav nogle særlig 
brillante svar i sidste uge, vil jeg lade stå hen og 
lade andre afgøre. Jeg kan forholde mig til, at be- 
skæftigelsesministeren allerede for 14 dage si- 
den sagde, at der var tale om udstationering, 
men det ville ministeren ikke stå ved i sidste 
uge. Hvorfra ved man, at det er udstationering? 
Der er da nogle bestemte regler, der skal være 
opfyldt, hvis det er udstationering. Jeg ved ud- 
mærket, at danske myndigheder, politiet og alle 
mulige andre ikke beskæftiger sig med det, hvis 
det er udstationering, fordi det er den såkaldte 
montørregel, der gælder. Men hvis det er Østaf- 
talen, forholder det sig ganske anderledes. 

Jeg synes, vi her har med et firma at gøre, der 
ikke er i stand til at dokumentere, at de medar- 
bejdere, de har til at arbejde her i landet under 
kummerlige forhold, har papirerne i orden. Det 
er jo flere uger siden, man begyndte at klippe 
pyntegrønt. Man har end ikke været i stand til at 
dokumentere over for Skov- og Naturstyrelsen 
og over for ministeriet, at forholdene er i orden. 
Og derfor må det da have en konsekvens. Man 
kan jo ikke beskæftige folk, der ikke har lovligt 
ophold, vel? 


