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Fredag den 1. december 2006 (R 4 og F 22)

(Kort bemaerkning).
Elisabeth Geday (RV):
Hvorfor er det nu lige, man ikke kan né kontrol-
besggene fra fodevarekontrollanterne? Det skul-
le vel ikke veere, fordi regeringen i sin priorite-
ringsiver har sparet mere end 200 stillinger veek
i Fedevarestyrelsen. Det var en bibemeerkning.
K. 10.40
Vi er altsd i gang at tale om med de her mad-
ordninger, hvor fru Inger Stejberg siger, at der
skal veere madordninger i alle skoler og dagin-
stitutioner. Kunne fru Inger Stejberg sa ikke sva-
re mig pé, hvorfor i alverden man ikke tager
skridtet fuldt ud og vedtager en lovgivning, der
péleegger alle kommuner at oprette madordnin-
ger i alle skoler og daginstitutioner i stedet for
den her omgang sjask — undskyld, jeg siger det
lige ud — som ingen vegne forer, andet end at der
i nogle kroge af landet kan vaere velstillede for-
eeldre, som har overskud til at oprette madord-
ninger. Hvor bliver initiativet af? Hvor bliver
ikke mindst ambitionerne af?

(Kort bemaerkning).

Inger Beinov Stajberg (V):

Det skal ligge fuldsteendig klart, at ambitionen
er at fa foreeldrene inddraget i de her madord-
ninger. Der er eerlig talt ikke ret meget ved at
servere et méltid mad midt pé& dagen, hvis ikke
foraeldrene dels har taget stilling til, om det er
den mad, de ensker deres bern skal spise, dels
selvfglgelig har taget diskussionen hjemme over
spisebordet: Hvad er det for en livsstil, vi vil fa-
re? Der er altsé ikke noget, der bare hedder gra-
tis mad, der falder ned fra himlen, og sa er alle
problemer lost.

Nej, et maltid god, sund mad midt pa dagen i
skolen synes jeg ville veere rigtig, rigtig godt —
og det er som sagt noget af det, vi i Venstre ar-
bejder meget for at fa indfert — men det er bare
vigtigt ogsa at fa de gode, sunde vaner ind i fa-
milierne. Det hjeelper ikke ret meget bare at spi-
se sund mad midt pa dagen, hvis ikke man gor
det resten af dagen. Sa derfor er det utrolig vig-
tigt, at foreeldrene kommer med.

Sa jeg ser det som min rolle som politiker at
gore det sd nemt som overhovedet muligt at
lave madordninger rundtomkring pé skoler og i
daginstitutioner. Det er da klart, at vi nu felger,
hvor mange madordninger der rent faktisk ogsé
bliver her igennem de naeste ar, og s& ma vi tage
stilling til, om der er behov for yderligere tiltag.
Jeg tror nu bare, at foreeldrenes interesse ide her
madordninger er sd stor, at det nok skal lese sig

selv. Og det er virkelig mit hdb, at der kommer
madordninger rundtomkring pa nermest alle
skoler og daginstitutioner.

(Kort bemaerkning).

Jens Peter Vernersen (S):

Jeg forstod, at fru Inger Stejberg lagde meget
veegt pa, at det der med 15 gre for en ¥ 1 soda-
vand ikke vil have betydning for mersalg. Men
jeg forstar ogsa, at det vil have afgerende betyd-
ning for, om man kerer 200 km til greensen for at
kebe den sodavand. Det synes jeg bare lige vi
skal lade st et gjeblik.

54 vil jeg godt med hensyn til fedevarekon-
trollen sige, at det, som fremgar af den ritzau-
meddelelse, og det, som skrives i Politiken i dag,
jo preecis er det, vi har sagt hidtil, sidste &r og
gentagne gange. Det er preecis det, regeringen
har afvist ved at sige, at der ikke er nogen pro-
blemer, at man vil undersegge det.

Nu siger medarbejderne for forste gang: Vi
kan ikke n& det antal kontroller. De har veeret
ude med det i pressen for, men her er det farste
gang, at medarbejderne i forbindelse med den
kontrakt, der skulle underskrives, siger: Vi kan
ikke nd det.

Det er der en eneste rsag til. Det er, at res-
sourcerne ikke er til stede. Hvad angér ressour-
cerne, vil jeg godt sperge fru Inger Stejberg:
Hvem er det, der har fjernet dem?, Hvem er det,
der har fjernet 112 mio. kr. fra 2001 til 2005 og til
20067 Det er den regering, der sidder nu. Der
ligger et svar fra udvalget om, at det er 112 mio.
kr. og 200 medarbejdere.

Det er regeringens ansvar, og konsekvensen
har vi her.

(Kort bemaerkning).

Inger Beinov Stejberg (V):

Det er ferste gang, man har sagt fra over for sé-
dan-en resultatkontrakt som den her, siger hr.
Jens Peter Vernersen. Ja, det kan det sddan set
godt veere at det er, men det er sikkert ikke for-
ste gang, man har diskuteret sidan en resultat-
kontrakt som den her. Og det, der ligger i hele
den made at tilvejebringe sddan en resultatkon-
trakt p4, er, at man kan tage diskussionen med
medarbejderne, og den diskussion bliver jo net-
op taget nu.

54 derfor er det godt, at vi nu har hert fra
medarbejderne og hert deres syn pé det. Det er
da noget, vi tager meget alvorligt. Men det skal
s4 ses i sammenheeng med den uvildige arbejds-
gruppe, der nu aflaegger rapport om ganske fa



