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ver ens rettigheder og ens regler for finansie- 
ringsformen også for særpræstestillingerne. 

Som en servicemeddelelse synes jeg lige, vi 
skal sige, at det jo ikke er første gang, vi får over- 
enskomstansættelser på præsteområdet. Ud fra 
det oplyste er det omkring 140 præstestillinger, 
som er overenskomstmæssige, og derfor er det 
godt, at de præster nu også får en større tryg- 
hed, for så vidt angår, hvordan deres sag skal 
håndteres, hvis de i andres øjne træder lidt ved 
siden af i den måde, de forkynder på. 

Kl. 13.05 

Fjerde næstformand (Niels Helveg Petersen): 
Ja, tak til ordføreren. Næste ordfører er hr. Poul 
Nødgaard. 

Poul Nødgaard (DF): 
Jeg må lige indledningsvis sige, at vores meget 
indsigtsfulde ordfører på det her område, hr. 
Jesper Langballe, ikke kan være til stede i dag. 
Han er optaget af nogle pligter i Jylland, så jeg 
har lovet at læse hans ordførertale op. Jeg sagde 
til ham, da han skrev den ned, at nu måtte han 
sørge for, at den ikke blev for akademisk, og det 
mener jeg heller ikke den er. Den lyder sådan: 

Da kirkeministeren sidste år foreslog det mu- 
ligt at finansiere oprettelse af præstestillinger lo- 
kalt, måtte Dansk Folkeparti fra begyndelsen 
sige nej, fordi ordningen dengang skulle rumme 
en mulighed for, at sådanne præstestillinger 
blev tidsbegrænsede. Man ville altså få en slags 
præster, der var præster på prøve -  et brud med 
det forhold mellem sogn og præst, der har vun- 
det hævd og stået sin prøve i hundreder af år. 

Siden har kirkeministeren lyttet til DF's og 
Den Danske Præsteforenings indvendinger, og 
nu fremsættes så forslaget i en form, hvor alle 
stillinger er tidsubegrænsede. DF kan nu fuldt 
ud støtte forslaget, især fordi det medfører, at vi 
i stedet for at få flere slags præster får en harmo- 
nisering af præstestillingerne. 

I de nye lokalt finansierede stillinger er præ- 
sterne ligesom alle andre præster ansat af kirke- 
ministeren, og de godt 100 særpræster, vi har 
her i landet, skal fremover have deres aflønning 
finansieret ligesom de almindelige sognepræster 
-  altså 60 pet. fra Fællesfonden og 40 pet. fra sta- 
ten. Endelig skal også overenskomstansatte 
præster nu være underlagt domstolsreglerne for 
gejstlige læresager -  meget vigtigt -  ligesom de 
tjenestemandsansatte allerede er det nu. 

Der har indimellem vist sig tendenser til, at 
man har opfundet særlige præstestillinger de- 

signet efter et eller andet modebehov. Dansk 
Folkeparti mener, at en præst er og bliver en 
præst, og at det er en styrkelse for folkekirken, 
at ansættelsesformen og aflønningsformen og 
ikke mindst de regler, der gælder for præsternes 
evangelisk-lutherske forkyndelse -  og altså også 
i de gejstlige læresager -  er så ensartede som 
overhovedet muligt. 

Dansk Folkeparti finder, at forslaget trækker i 
den rigtige retning, og vi vil derfor støtte det. 

Jeg kunne selv have frembragt nogle person- 
lige betragtninger, men jeg har følt mig meget 
bundet af lige præcis det, hr. Jesper Langballe, 
vores chefkirkeordfører, har ønsket sagt her i 
Folketinget. Det var det, der skulle frem, og intet 
andet, og det er det hermed kommet. 

Fjerde næstformand (Niels Helveg Petersen): 
Ja, tak til ordføreren -  hvis jeg må kalde ham 
det. Næste ordfører er fru Charlotte Dyremose. 

Charlotte Dyremose (KF): 
Også i Det Konservative Folkeparti kan vi fuldt 
ud bakke op om det her forslag. 

Sagen er jo den, at man mange steder udeom- 
kring i landet har lavet sådanne forskellige sam- 
mensatte næstenpræstestillinger, hvor den an- 
satte har været lidt præst og lidt noget andet. 
Der giver det her forslag jo nu mulighed for, at 
man helt åbent kan sige: Jamen vi har i vores 
sogn eller i vores område mulighed for en ekstra 
præstestilling, og så kan man ansætte vedkom- 
mende på fuldstændig almindelige vilkår -  godt 
nok selvfølgelig på en overenskomstansættelse, 
men altså på en måde, hvor præsten kun har én 
arbejdsgiver, nemlig Kirkeministeriet, fuldstæn- 
dig ligesom andre ansatte sognepræster. Det me- 
ner vi er meget hensigtsmæssigt, og vi er rigtig 
glade for, at det her forslag nu kan give mulig- 
hed for, at vi klart og tydeligt får sagt, hvad det 
er, man gerne vil have. 

Vi ved jo også fra masser af statistikker, at be- 
tjeningen på alle mulige andre områder i landets 
sognekirker er steget undtagen på præsteområ- 
det, hvor der så ikke har været en tilsvarende 
stigning, og nu får man altså lokalt mulighed for 
at ansætte denne ekstra sognepræst. 

Samtidig er vi rigtig glade for, at det her kan 
køre parallelt med, at netop domstolsbehandlin- 
gen af de gejstlige læresager -  i de situationer, 
hvor der kører en sag, fordi præsten muligvis 
har trådt ved siden af i forkyndelsen -  naturlig- 
vis skal foregå på nøjagtig samme måde, uanset 
om præsten er tjenestemandsansat eller overens- 


