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godt, fordi det giver folk ret til at vælge, hvor 
længe de vil arbejde. Vi skal afskaffe diskrimina- 
tionen, når det gælder om at give folk mulighed 
for at blive længere, hvis de selv vil det, men det 
er fuldstændig forkert, at man vil tvinge nogle 
ældre til at blive længere på arbejdsmarkedet, 
end de selv vil. 

Det er ikke nogen begrundelse for at afskaffe 
diskrimination, at vi står i en bestemt situation, 
for uanset mangel på arbejdskraft eller ikke 
mangel på arbejdskraft er diskrimination forka- 
stelig og skal afskaffes. Derfor kan Enhedslisten, 
fuldstændig uafhængigt af hvad vi mener om 
forligspartiemes tvang over for nogle ældre, 
selvfølgelig gå ind for at afskaffe tvang over for 
andre ældre, og derfor støtter vi forslaget. 

Beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frede- 
riksen): 
Jeg vil gerne takke for den behandling, lovfor- 
slaget har fået i Folketinget i dag. 

Med forslaget om ændring af forskelsbehand- 
lingsloven hæves aldersgrænsen for, hvornår 
det kan aftales, at en lønmodtager skal fratræde 
på grund af alder, med 5 år, altså fra 65 til 70 år. 
Det sikres, at de lønmodtagere, der er i stand til 
det, får mulighed for at fortsætte med at arbejde, 
også efter at de har nået folkepensionsalderen. 
Jeg synes, det er et meget vigtigt signal, der sen- 
des med denne del af tilbagetrækningspakken, 
for det afgørende skal ikke være, at en person 
når en bestemt alder; det afgørende skal være, 
om den pågældende føler, at han kan fortsætte 
arbejdet. 

Møntet på dem uden for dette hus, der er kri- 
tiske over for ændringen, vil jeg blot minde om, 
at vores udfordring er at sørge for, at så mange 

som muligt fortsætter med at arbejde så længe 
som muligt, og jeg håber, at denne lille ændring 
kan motivere både lønmodtagere og arbejdsgi- 
vere til det. 

Jeg vil gerne takke Tingets partier for behand- '<- 
lingen af forslaget her i dag, og jeg ser frem til 
samarbejdet under den videre behandling af for- 
slaget i Arbejdsmarkedsudvalget. 

Hermed sluttede forhandlingen, og lovforslaget 
overgik derefter til anden behandling. 

Afstemning 

Fjerde næstformand (Niels Helveg Petersen): 
Jeg foreslår, at lovforslaget henvises til Arbejds- 
markedsudvalget. Hvis ingen gør indsigelse, be- 
tragter jeg det som vedtaget. (Ophold). Det er 
vedtaget. 

Meddelelser fra formanden 

Fjerde næstformand (Niels Helveg Petersen): 
Der er ikke mere på dagsordenen. 

Folketingets næste møde afholdes i morgen, 
onsdag den 15. november 2006, kl. 13.00. 

Angående dagsordenen skal jeg henvise til 
den dagsorden, der er opslået i salen. 

Mødet hævet kl. 17.14 


