
4912 F. t. finanslov for 2008 

20.74.21. Forberedende voksenundervisning, prøver m.v. (Driftsbev.) 

1. Budgetoversigt 
R R B F BOI B02 B03 

Mio. kr. 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 

Nettoudgiftsbevilling > 2,4 2,2 3,1 1,2 1,2 1,2 1,2 
Udgift 2,4 2,2 3,1 1,2 1,2 1,2 1,2 

Årets resultat - - ~ " ~ I I 
10. Almindelig virksomhed 

Udgift .................................................... 2,4 2,2 3,1 1,2 1,2 1,2 1,2 

10. Almindelig virksomhed 
Initiativerne omfatter udvikling af prøver, vejledninger og undervisningsmaterialer, informa- 
tion om undervisning, trykning og distribution af skriftlige prøveopgaver. Af bevillingen kan 
endvidere afholdes udgifter til Copydan, rejsegodtgørelse, forsøgs- og udviklingsprojekter, 
analyser og evaluering i forbindelse med FVU. Lønsummen anvendes primært til honorarer 
til medlemmer af opgavekommissionen. 

2. Reservationsoversigt 
Beholdning 

Mio. kr. -  primo 2007 

Akkumuleret reserveret bevilling .................................................................................... 0,2 

Beholdningen forventes anvendt i 2007. 

3. Hovedformål og lovgrundlag 
I henhold til lov om forberedende voksenundervisning (FVU-loven) er formålet med forbe- 
redende voksenundervisning at give voksne mulighed for at forbedre og supplere deres 
grundlæggende færdigheder i læsning, stavning og skriftlig fremstilling samt talforståelse, 
regning og basale matematiske begreber. Ved afslutning af undervisningen på hvert trin til- 
bydes deltagelse i en skriftlig prøve. Personer, der ikke har deltaget i undervisningen, kan 
indstille sig til prøve som selvstuderende. Bevillingen anvendes til drift af prøveadministra- 
tion, til kvalitetsforbedrende initiativer, herunder til styrkelse af det pædagogiske tilsyn i 
forbindelse med forberedende voksenundervisning (FVU). 

Virksomhedsstruktur 

Virksomhedsbærende hovedkonto: 20.11.01. Undervisningsministeriets departement (tekstanm. 
3, 166 og 177), CVR-nr. 20453044. 

8. Personale 
R R B F B01 B02 B03 

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 

Personale i alt (årsværk) 3 4 2 2 2 2 2 
Lønninger i alt (mio. kr.) ............................ 1,2 0 , 5  0 , 5  0 , 5  1_ 
Lønsumsloft (mio. kr.) ............................... 1,2 1,2 2,0 0,5 0,5 0,5 0,5 
Bemærkninger: 
Udover de anførte årsværk, er der også honorarlønnede opgavekommissionsmedlemmer og kontrollanter. 


