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25. Flexicurity - for personer med funktionsnedsættelse 
Som led i satspuljeaftalen for 2006 er der afsat 2,0 mio. kr. i hvert af årene 2006-2009 til i 

regi af Huset Venture at gennemføre en formidling og spredning af de erfaringer, man har opnået 
i Huset Venture samt projektet Vejen tilbage. Projektet har til formål at styrke og udvikle flek- 
sibiliteten samt tryghed økonomisk og arbejdsmæssigt for mennesker med funktionsnedsættelse. 

For yderligere information se www.husetventure.dk 

30. Integration af udviklingshæmmede 
Som led i satspuljeaftalen for 2004 er der i perioden 2004-2006 årligt afsat 3,0. mio. kr. til 

aktiviteter til integration af udviklingshæmmede med henblik på blandt andet metodeudvikling 
og nytænkning for målgruppen, herunder etablering af uddannelsestilbuddet Arbejdsmarkedsre- 
lateret Grunduddannelse for Udviklingshæmmede (AGU). Aktiviteterne gennemføres i regi af 
TV-Glad, TV-station for udviklingshæmmede. 

Indsatsen sigter på at tilbyde beskæftigelses- og uddannelsestilbud til udviklingshæmmede 
og derved forbedre udviklingshæmmedes muligheder for at opnå og fastholde en varig tilknytning 
til arbejdsmarkedet. 

Som led i satspuljeaftalen for 2007 er der afsat 1,6 mio. kr. i 2007 til at kunne afslutte et 
projekt i regi af TV-Glad Fagskole, som er rettet mod at fremme udviklingshæmmedes adgang 
til arbejdsmarkedet, bl.a. gennem uddannelse. 

For yderligere information se www.tv-glad.dk 

40. Beskæftigelsesindsats for sindslidende 
Som led i satspuljeaftalen for 2006 er der afsat 1,3 mio. kr. i hvert af årene 2006-2008 til 

en beskæftigelsesindsats for sindslidende. Aktiviteterne skal styrke de sindslidendes adgang til 
arbejdsmarkedet, og dermed undgå social udstødelse og permanent passiv forsørgelse for denne 
gruppe. Aktiviteterne er bl.a. jobtræning, samtaleforløb, praktikforløb, udvikling og styrkelse af 
personlige og sociale kompetencer, stabilitetstræning samt målrettede udviklingsforløb for mål- 
gruppen. Projektet gennemføres i regi af Jobbanken. 

For yderligere information se www.job-banken.nu 

50. Projektvirksomhed for handicappede personer 
Som led i satspuljeaftalen for 2007 er der afsat 4,1 mio. kr. i 2007 og 3,1 mio. kr. årligt i 

2008-2010 til en projektvirksomhed for handicappede. Indsatsen skal sigte mod at forbedre han- 
dicappedes tilknytning til arbejdsmarkedet via etablering af dynamisk og bæredygtig projekt- 
virksomhed, der har personer med handicap som hovedarbejdskraft. 

Projektet gennemføres i regi af Huset Venture, Nordjylland. 

60. Vidensnetværk 
Som led i satspuljeaftalen for 2007 er der afsat 2,0 mio. kr. i 2007 og 2008, samt 6,0 mio. 

kr. i 2009 og 2010 til projektet Vidensnetværk, som skal indsamle og gøre viden om handicap 
og beskæftigelse let tilgængelig for jobcentre, eksterne aktører og borgere. 

Målet er blandt andet at øge beskæftigelsen for handicappede med komplekse problemstil- 
linger og længerevarende ledighed i ordinære job, fleksjob og job med løntilskud for førtidspen- 
sionister med eller uden brug af gældende støtte- eller kompensationsordninger. 

Netværket vil omfatte en vejledningsfunktion, en erfaringsopsamlingsfunktion, en research- 
funktion og en formidlingsfunktion. 

Netværket er en del af initiativerne Nye veje til arbejde, hvor der under konto 17.49.13. Støtte 
til handicappede er reserveret 4 mio. kr. årligt i 2007 og 2008. Disse midler vil blive overført 
på de årlige love om tillægsbevilling. Projektet gennemføres i regi af De Samvirkende Invali- 
deorganisationer. 

For yderligere information se www.handicap.dk 


