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konsulenter, evaluering, projektbeskrivelse og projektgennemfgrelse, herunder afprgvning af me-
toder, og dels som tilskud til jobcentre i det omfang, der indgas kontrakt med jobcentre om for-
spgs- og metodeudviklingsaktiviteter.

P4 baggrund af erfaringer fra tidligere tilskudsfinansierede forsggs- og metodeudviklings-
projekter forventes det, at kunne gennemfgre omkring 5 projekter for bevillingen, heraf 101 ventes
de 3 at blive igangsat i 2007.

Ordningen administreres i Arbejdsmarkedsstyrelsen, der udvikler forslag til metodeudvxk—
llngspm]ektel Forsggene drgftes i forligskredsen.

50. Et markant lgft i laese-, skrive- og regneindsatsen for voksne

Som led i udmgntningen af Velfzrdsaftalen er der afsat en bevilling pa 9,5 mio. kr. i 2007

og 5,0 mio. kr. i 2008 til et markant 1pft i leese-, skrive- og regneindsatsen for voksne.

" Der ivarkseattes i 2007 et forsgg, hvor ledige i forbindelse med aktivering kan fa screenet
lzese- og staveferdighederne. Forsgget mélrettes som udgangspunkt nyledige personer med kort
eller ingen uddannelse, som senest i forbindelse med udarbejdelse af jobplan gennemgér en
selvtest. Hvis der er behov, kan den enkelte ledige blive henvist til et efterfglgende opkvalifice-
ringsforlgb. Opkvalificeringen kan vere swrskilt eller indgd i et arbejdsrelateret kombinations-
forlgb. Der anvendes som udgangspunkt tilbud om forberedende voksenundervisning. Forlgbene
integreres i den eksisterende beskeftigelsespolitiske indsats. Der kan i forbindelse med forsgget
afholdes udgifter til uddannelse af sagsbehandlere, udvikling af selvtest m.v., informationsmate-
riale samt IT-understgtning. Der kan endvidere atholdes udgifter til admmlstlatlon i jobcenteret
samt udgifter til screening og kursusaktivitet.

Forsggsordningen igangsattes 1. august 2007, og vil have en vallched pa optil 2 & r.

60. Holdningsbearbejdning vedrgrende seniorer

Som led i udmgntningen af Velfaerdsaftalen er der afsat en pulje pa 10 mlo kr. i 2007 til
holdningsbearbejdning vedrgrende seniorer.

Velfeerdsreformen (senere tilbagetrekning fra arbejdsmarkedet) indebzrer, at der de kom-
mende ar skal iverksattes flere informations- og holdningskampagner, der skal bidrage til at
@ndre handlingsmgnstre bade pd virksomhedsplan og blandt medarbejderne. Kampagnen "et par
ar ekstra ggr en forskel" fglges op, s& den nar endnu leengere ud pé virksomhederne. En serlig
kampagne mahettes til virksomhederne om rekruttering af ledige seniorer.

Eventuelle uforbrugte midler i 2007 kan viderefgres til efterfglgende é&r.

17.46.71. Jobrotation (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

I medfgr af § 98 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, jf. LBK nr. 685 af 29. juni 2005,
“er der afsat en bevilling til forsgg med kgb af uddannelse og bevilling af jobrotationsydelse til
beskeftigede, der deltager i uddannelse som led i jobrotation.

Der er udarbejdet en bekendtggrelse vedrgrende bevillingens anvendelse m.m. jf. bekendt-
gorelse nr. 1189 af 29. november 2006 med senere @ndringer.

Som fglge af velfzrdsaftalen er ordningen ophgrt pr. 28. marts 2007. Ordningen er erstattet
af en ny forenkelt og permanent jobrotationsordning. Der henvises til konto 17.46.74. Jobrotation.

Den viderefgrte beholdning udggr primo 2007 15,8 mio.kr. Eventuelle aflgbsudgifter finan-
sieres via forventede viderefgrte midler.



