4246 F. t. finanslov for 2008

8. Personale

R R B F BO1 BO2 BO3

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
Personale i alt (8rsvaerk) ..ocoooeveverecvecne. 1,878 1.740 - - - . T
Lgnninger i alt (mio. Kr.) .oeevrvevveecnnenens 670,8 660,4 - - - - -
Lgnsum udenfor Ignsumsloft (mio. kr.) .... 30,5 17,5 - - - - -
Lgnsumsloft (mio. Kr.) .ccccvveeevevvvnecenniinne 640,3 642,9 » - - - - -

17.46. Aktiv beskaeftlgelsesmdsats

Bevillingerne under aktivitetsomride 17.46. Aktiv beskzftigelsesindsats skal dzekke de
statslige udgifter til en aktiv beskaftigelsesindsats, jf. lovbekendtggrelse nr. 685 af 29. juni 2005
om en aktiv beskzftigelsesindsats med senere @ndringer samt lov nr. 522 af 24. juni 2005 om
ansvaret for og styringen af den aktive beskzftigelsesindsats med senere @ndringer, det vil sige
dels de statslige refusioner til den kommunale beskzaftigelsesindsats og dels de statslige udgifter
til beskeftigelsesindsatsen. Udgifterne er tidligere afholdt under aktivitetsomride 17.47. og 17.48.

Udgifterne under aktivitetsomradet omfatter den vifte af indsatsmuligheder, der fglger af den
aktive beskaeftigelsesindsats.

Malgrupperne for besk&ftlgelsesmdsatsen er, jf. § 21 lov om en aktiv beskaeftlgelsesmdsats
fglgende:

1) ledige, der modtager dagpenge eller ydelser efter § 55 i lov om arbejdslgshedsforsikring
m.v.,

2) personer, der modtager kontanthjelp eller starthjelp efter lov om aktiv socialpolitik alene
pa grund af ledighed,

3) personer, der modtager kontanthjelp eller starthjzelp efter lov om aktiv socialpolitik 1kke
alene pa grund af ledighed,

4) personer med begrensninger i arbejdsevnen, som er omfattet af kapitel 6 i lov om aktiv
socialpolitik, bortset fra personer der er omfattet af nr. 5,

5) personer, der modtager dagpenge under sygdom efter lov om dagpenge ved sygdom eller
fgdsel, og som, jf. kapitel 6 i lov om aktiv socialpolitik, skal have et tilbud som led i afklaring
af den enkeltes arbejdsevne,

6) personer under 65 ar - personer fgdt den 1. juli 1939 eller tidligere, dog hgjest 67 ar -
med varige begrensninger i arbejdsevnen, der modtager fgrtidspension efter lov om social pen-
sion, og som ikke er i stand til at fastholde eller opnd beskaftigelse pd nedsat tid pd normale
vilkar pa arbejdsmarkedet,

7) personer med varige begraensnmgel i arbejdsevnen, der ikke modtagel f¢rt1dspens1on efter
lov om social pension, og som ikke er i stand til at fastholde eller opné beskeftigelse pa nedsat
tid pa normale vilkar pd arbejdsmarkedet,

8) personer med handicap, jf. lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v., der har
gennemfgrt en uddannelse af mindst 18 maneders varighed, som kan berettige til optagelse i en
arbejdslgshedskasse, og som ikke har opnéet ansettelse efter op til 2 ér efter uddannelsens af-
slutning, og som mangler erhvervserfaring inden for det arbejdsomréde, som uddannelsen kvali--
ficerer til, samt

9) seerligt udsatte unge under 18 &r, hvor de eksisterende tilbud til unge under 18 ar efter lov
om social service ikke er tilstrakkelige, og som efter kommunens vurdering har behov for et
tilbud efter kapitel 11.

10) ledige, der ikke opfylder betingelserne for at modtage dagpenge efter lov om arbejds-
Igshedsforsikring m.v. eller kontanthjelp eller starthjeelp efter lov om aktiv socialpolitik.



