3904 F. t. finanslov for 2008

15.75.04. Seerlig indsats for de svagest stillede bgrn og unge m.v. (tekstanm.
111) (Reservationsbev.)

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres ,

BV 2.10.5 Af bevillingen pa underkonto 10 kan anvendes op til 3 pet. til admini-
stration, heraf 2/3 til lgn.

Budgetspecifikation:
Mibo. kr. 2005 2006 2007 F 2009 2010 2011
UdGiftSbevilling ....o.eeuvvereeemeeerereesseeeesssenns 18,8 6,2 9,5 22,1 - - -

10. Pulje til seerlig indsats for de
svagest stillede bgrn og unge
(SIBU)
Udgift 10,2 2,3 9,5 22,1 - - -
43. Interne statslige overfgrsels-
UAGIFtEr vt 0,3 0,3 0,4 0,4 - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud .........cccoverevennns 9,9 . 2,0 9,1 21,7 - - B

50. Pulje til etablering af flere
dggninstitutionspladser for
psykisk skrgbelige bgrn og un-
ge
Udgift 5,5 - - - - - .
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............cccoceerenen. 5,5 - - - - - -

75. Nye behandlingstilbud/institu-
tionsformer til grupper af tru-
ede bgrn og unge
Udgift 3,1 3,9 - . - - .
46. Tilskud til anden virksomhed og i )
investeringstilskud .........cccccvvvveune. 3,1 3,9 - - - - -

Viderefprselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2007

Bvrige beholdNINEET ......cccvveveviveeriereeee e erteee et baaeras 21,1
TALE ettt ne Leverenereererenaasene 21,1

Bemcerkninger:

Opsparingen vil blive brugt til udbetalinger til centrale initiativer, ansggninger om serlig stgtte
til bgrn .og unge, og udbetalinger til nye psykiatriske pladser til bgrn og unge samt til oprettelse
og forankring af nye behandlingstilbud til truede bgrn og unge.

10. Pulje til szerlig indsats for de svagest stillede bgrn og unge (SIBU)

Bevillingen er i 1994 afsat til en pulje til seerlig indsats for de svagest stillede bgrn og unge, der
har til formal at forebygge og afhjelpe udstgdning af serlige grupper af bgrn og unge samt deres
familier. Endvidere kan puljen benyttes til gvrige tveersektorielle og tvarfaglige udviklingspro-
jekter o.l., som har til formal at forebygge og afhjelpe serlige problemer blandt bgrn og unge.
Puljen kan endvidere benyttes til efteruddannelsesprogrammer af medarbejderne og til udrednin-
ger og unders@gelser pd omréadet.



