3878 F. t. finanslov for 2008

sit opgavefelt mod betaling pétage sig lgsning af opgaver for sundhedssektoren, undervisnings-
institutioner og andre offentlige myndigheder samt private rekvirenter i ind og udland.

Kennedy Centret er omfattet af Finansministeriets cirkuleere om stillingsstrukturen for videnska-
beligt personale med forskningsopgaver ved. sektorforskningsinstitutioner samt af gzldende
overenskomster mellem Finansministeriet og de pigealdende organisationer.

Yderligere oplysninger om Kennedy Centret kan findes pad www.kisoe.eu

4. Seerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges Beskrivelse

eller suppleres , ]

BV 2.2.9 Der er adgang til at overfgre bevillinger mellem 15.64.01 og nedensta-
ende konti: :
15.13.50. Fellesudgifter vedrgrende institutionsomradet og 15.11.01.
Departementet. :

5. Opgaver og mél

Opgaver Mal

Forskning Strategisk forskning vedrgrende sjeldne arvelige syn-

dromer og handicap pa omradet mental retardering og
synshandicap, der sikrer et solidt fagligt grundlag for
Kennedy Centrets gvrige opgaver.

Diagnostik radgivning, forebyggelse |Forskningsbaseret bruger- og patientrdgivning, diag-
og behandling nostik og behandling, der anvender forskningens resul-

* |tater i kombination med registerbaseret viden samt ny-
este viden om patient- og péargrendeomsorg, herunder
sammenhangende, veldefinerede patientforlgb af hgj
‘| kvalitet i kontakt med den gvrige sundhedssektor og
sociale sektor.

Diagnostiske laboratorieanalyser, Opbygning af bio- og databanker samt registre baseret
bio- og databanker samt registre p& diagnostiske laboratorieanalyser og indberetninger
vedrgrende synshandicap.

Undervisning, radgivning og videns- | Undervisning og formidling af Kennedy Centrets
formidling forskning samt undervisning, formidling og radgivning

om, hvordan opgavevaretagelsen udvikles og praktise-
res i forhold til brugere/patienter. .

0. Specifikation af udgifter pr. opgave

R R B F BO2 BO3 BO4

Mio. kr. 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
Uit 1 alt v 56,0 53,6 59,1 54,5 52,0
0. Hjelpefunktioner samt generel ledelse :

0g administration .........ceeveerrererensrennnns 17,0 16,2 22,0 21,2 20,5
1. FOTSKNING c.vvvverreerrsarenrestensnsensesennenens 4,8 4,6 4,6 3,1 1,7
2. Diagnostisk radgivning, forebyggelse

og behandling ........ccccoeoevveveiiicnnecenna, ) 18,5 17,5 17,4 16,3 16,1

3. Diagnostiske laboratorieanalyser, bio-
og databanker samt registre ............... 14,1 13,9 13,7 12,7 12,5




