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Der indføres 3 홢 4 årlige ansøgningsfrister i forbindelse med ordningen. 

4. Talentudvikling inden for fiktion, dokumentarfilm og spil 
Samarbejdet mellem DR, TV 2/Danmark og Det Danske Filminstitut om Talentud- 
viklingsordningen vil i perioden 2007-2010 foruden fiktion også omfatte dokumen- 
tarfilm og spil. 

Talentudviklingsordningen råder i alt over omkring 153 mio. kr. i perioden 2007- 
2010 til talentudvikling inden for fiktion, dokumentarfilm og spil. Det Danske Film- 
institut afsætter i perioden ca. 87 mio. kr. til ordningen. DR afsætter i perioden ca. 29 
mio. kr. til ordningen og TV2 afsætter ca. 26 mio. kr. 

På fiktions- og dokumentarfilmområdet skal mindst 25 pet. af støttemidlerne anven- 
des til projekter, hvor debuterende eller nyuddannede talenter er de bærende kræfter. 

Ordningen skal være fleksibel og kunne støtte projekter, der bryder med de traditio- 
nelle formater, genrer mv. og som f.eks. benytter nye medier og distributionskanaler 
홢 hvad enten der er tale om fiktion, dokumentarfilm eller spil. 

Det Danske Filminstitut, DR og TV2 ansætter i fællesskab en leder af Talentudvik- 
lingsordningen. Derudover ansættes en konsulent, der kan dække fiktion og doku- 
mentarfilmsområdet mv., således at der også under Talentudviklingsordningen etab- 
leres flere indgange. 

Der foretages i aftaleperioden en ekstern evaluering af ordningens metoder og resul- 
tater, som kan påpege behov for justeringer af ordningen. 

Fiktion og dokumentarfilm 
Inden for fiktionsområdet skal ordningen rettes mod såvel projekter med et stort 
publikumspotentiale som det mere eksperimenterende. Derudover skal ordningen 
også kunne rumme projekter, der på ansøgningstidspunktet er færdigudviklede og 
klar til produktion. 

Spil 
I aftaleperioden igangsættes etableringen af en ny talentudviklingsordning rettet mod 
udvikling af digitale spil for børn. Ordningen forankres i Det Danske Filminstitut, 
men søges etableret i et samarbejde med branchen og andre relevante offentlige 
myndigheder. Som led i etableringen af ordningen skal behov og muligheder i den 
danske spilbranche afdækkes og ordningens endelige udformning skal tage afsæt i 
denne afdækning. 

Der afsættes 3 mio. kr. årligt, dvs. i alt 12 mio. kr. i perioden. Midlerne tilvejebringes 
via en forholdsmæssig reduktion af tilskudsmidlerne. 


