
1608 Billag til tillægsbet. o. f. t. finanslov for 2007 

På den baggrund er bevillingen til konto 17.46.11. og 17.46.12. på ændringsforslag til fi- 
nansloven for 2007 reduceret med 101,3 mio. kr. i 2007, 120,7 mio. kr. i 2008, 122,2 mio. kr. i 
2009 og 122,4 mio. kr. i 2010. 

Driftsudgifterne ved aktivering af forsikrede ledige er fordelt på konto 17.46.11. Driftsud- 
gifter ved aktivering af forsikrede ledige, hvor driftsudgifterne afholdes af staten i jobcentre, og 
17.46.12. Driftsudgifter ved aktivering af forsikrede ledige i pilotjobcentre. Fordelingen er sket 
ud fra objektive kriterier for ledighed i jobcentre og pilotjobcentre. 

For at sikre en hensigtsmæssig anvendelse af rammen til indsatsen er der etableret en ud- 
svingsordning, hvor der kan afholdes op til 5 procent på landsplan af årets bevilling i merudgifter 
mod en tilsvarende reduktion af rammen i det efterfølgende finansår. Der er ikke mulighed for 
at udnytte adgangen til merforbrug to år i træk. Ved mindreforbrug kan der videreføres op til 5 
procent af bevillingen. 

Ved budgettering af bevillingen til uddannelsesaktivering på konto 17.46.11. og 17.46.12. 
på ændringsforslag til finansloven for 2007 er aktivitet for yderligere 5 mio. kr. forudsat finan- 
sieret via forventet mindreforbrug fra 2006. 

Specifikation af ændringsforslag: 

Mio. kr. F 2008 2009 2010 

Udgiftsbevilling -23,7 28,0 36,2 41,1 
10. Vejledning og opkvalificering 

Udgift 10,2 61,9 70,1 75,0 
22. Andre ordinære driftsomkostninger 10,2 61,9 70,1 75,0 

20. Andre aktører 
Udgift -4,4 -4,4 -4,4 -4,4 
22. Andre ordinære driftsomkostninger -4,4 -4,4 -4,4 -4,4 

30. Tilskud til uddannelsesaftaler for beskæftigede 
Udgift -29,6 -29,6 -29,6 -29,6 
45. Tilskud til erhverv -29,6 -29,6 -29,6 -29,6 

60. Hjælpemidler m.v. 
Udgift 0,1 0,1 0,1 0,1 
22. Andre ordinære driftsomkostninger ........................................ 0,1 0,1 0,1 0,1 
44. Tilskud til personer ................................................................. - - - - 

10. Vejledning og opkvalificering 
Velfærdsreformen (senere tilbagetrækning fra arbejdsmarkedet) indebærer ophævelse af den 

forlængede dagpengeret for de 55-59-årige, ophævelse af den kortere dagpengeperiode for de over 
60-årige, afskaffelse af fritagelse for aktivering for de 58-59 årige og en særlig løntilskudsordning 
for personer over 55. 

Velfærdsreformen (forstærket indsats for at nedbringe ledigheden) indebærer ny model for 
ordinær formidling, øget indsats mod sort arbejde, fremrykning af ret og pligt til aktivering efter 
9 måneder, intensiv aktivering efter 2Vi år og job eller uddannelse for dagpengemodtagere mellem 
25 og 30 år, der ikke har en uddannelse. 

Velfærdsreformen (forstærket indsats for at nedbringe ledigheden) indebærer endvidere, at 
pilotjobcentret inden for den økonomiske ramme kan give tilbud om vejledning og opkvalificering 
uanset varighedsbegrænsninger i §§ 34 og 35 i lovbekendtgørelse nr. 685 af 29. juni 2005 med 
senere ændringer, med en varighed på op til 1 år under visse betingelser, jf. § 36, stk. 4. I medfør 
af tekstanmærkning 127 er ordningen forlænget til 1. januar 2008. Den økonomiske ramme er 
25 mio. kr. årligt 2007-2008 for jobcentrene på konto 17.46.11. Driftsudgifter ved aktivering af 
forsikrede ledige og konto 17.46.12. Driftsudgifter ved aktivering af forsikrede ledige i pilotjob- 
centre. Den økonomiske ramme for pilotjobcentret omfatter både forsikrede ledige og ikke-for- 
sikrede ledige. 


