
946 Billag til tillægsbet. o. f. t. finanslov for 2007 

Specifikation af ændringsforslag: 

Mio. kr. F 2008 2009 2010 
Udgiftsbevilling 75,0 75,0 75,0 . 75,0 
10. Jobkonsulenter 

Udgift 75,0 75,0 75,0 75,0 
22. Andre ordinære driftsomkostninger 0,8 0,8 0,8 0,8 
42. Overførselsudgifter til kommuner og regioner ....................... 74,2 74,2 74,2 74,2 

10. Jobkonsulenter 
Som led i udmøntningen af aftalen om Fremtidens velstand og velfærd og investeringer i 

fremtiden er der på ændringsforslag til finansloven for 2007 indarbejdet en pulje på 75,0 mio. 
kr. årligt i perioden 2007-2010 til at ansætte flere virksomhedsrettede jobkonsulenter. 

Bevillingen fordeles til de 5 kommuner der har absolut flest ledige indvandrere og efter- 
kommere på starthjælp, kontanthjælp og introduktionsydelse, og de 10 kommuner der har relativt 
flest ledige indvandrere og efterkommere på starthjælp, kontanthjælp og introduktionsydelse i 
forhold til den samlede befolkning i den erhvervsaktive alder. Udvælgelsen af de relevante 
kommuner og fordelingen af puljens midler blandt de udvalgte kommuner sker på baggrund af 
en opgørelse for 2005 og revurderes ikke i bevillingsperioden. 

Midlerne anvendes til at ansætte flere jobkonsulenter, og til finansiering af en midtvejseva- 
luering, samt en slutevaluering ved udgangen af bevillingsperioden. Tilskuddet administreres i 
henhold til bekendtgørelse nr. 756 af 28. juni 2006 om administration af tilskud fra puljer under 
Arbejdsmarkedsstyrelsens område. 

Aktivitetsoversigt 
l 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

I. Aktivitet 
Antal årsværk . . . . . .  l 190 190 190 190 

II. Ressourceforbrug (07 p/l) 
Statsudgifter (mio. kr.) ........ - - - - - . - 75,0 75,0 75,0 75,0 

Bemærkning: 
Der er forudsat en teknisk beregnet årsværkspris på 375.000 kr. I forbindelse med den konkrete 
rekruttering kan den resulterende årsværkspris vise sig at blive højere. 

17.46. Akt iv  beskæft igelses indsats  
Som led i udmøntning af aftale om Fremtidens velstand og velfærd og investeringer i frem- 

tiden fremsætter regeringen lovforslag om ændring af en række love, der har til formål at hæve 
efterlønsalderen og styrke jobmulighederne for ældre (Velfærdsreform - senere tilbagetrækning 
fra arbejdsmarkedet). I tilknytning hertil gennemføres administrative ændringer med samme for- 
mål. 

De konkrete love, der forventes ændret, er lov om arbejdsløshedsforsikring m.v., lov om en 
aktiv beskæftigelsesindsats, lov om integration af udlændinge i Danmark og lov om påligningen 
af indkomstskat til staten. 

Lovændringerne indebærer forhøjelse af efterlønsalderen, mere fleksibel efterlønsordning, 
fortrydelsesordning, styrkede jobmuligheder for personer over 55 år, forenkling, konsekvensæn- 
dringer, mv. 

Som led i udmøntning af aftale om Fremtidens velstand og velfærd og investeringer i frem- 
tiden fremsætter regeringen lovforslag om ændring af en række love, der har til formål at ned- 
bringe ledigheden og sikre flere indvandrere og efterkommere i arbejde (Velfærdsreform - for- 
stærket indsats for at nedbringe ledigheden). I  tilknytning hertil gennemføres administrative æn- 
dringer med samme formål. 


