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(1) Antal årsværk korrigeret for forskelle i timeantal pr. årsværk i de nordiske lande 
(2) Der er langt flere selskaber i Sverige og Finland, da flere organisationsformer tælles som selskab. Beregningen er baseret på antagelse om at man har samme antal "reelle" 

selskaber som i Danmark i forhold til befolkningsstørrelse, samt antagelse om at "øvrige" selskaber kræver henholdsvis 1/3,1/5 og 1/10 ressourcer i forhold til de "reelle" selskaber 
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