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i de enkelte kommuner. Det er bla. derfor, at der er forholdsws mange nyetablerede
ligningscentre, som er udvalgt til kontrol.

Uddybende om bagerunden for etablering af eruppe 1 og 2

Grupperingen af forskudsregistrering, lenmodtagerligning, specielle ligningstyper og
servicebutikker i en sammenheengende gruppe (gruppe 1) er bl.a. begrundet med, at

Ressourcer til lenmodtagerligning, forskudsregistrering og servicebutik er i en del
kommuner integrerede og en eventuel ressourceopdeling blandt disse opgaver er
derfor i visse kommuner baseret pd et sken. For at reducere det qtokastlskc
clement fra et sddant sken slas disse grupper sammen

Kompetenceprofilen i forskudsregistrering og lﬂnmodtagerhgnmg i store treck er
identisk

Servicebutikker primaert servicerer borgere og derfor er tettest knyttet ti
lenmodtagerligningen. Hvorvidt det er de nuverende medarbejdere i
servicebutikkerne, der bliver i kommuner vides ikke, hvorfor de indglr i
underspgelsen '

Der generelt er beskaftiget under 1 &rsveerk per skafteansettende myndighed
indenfor specielle ligningstyper og servicebutikker. Desuden har omtrent 90
skatteanseettende myndigheder mindre end 2 drsveerk i lenmodtagerligningen. Den
begreensede bemanding betyder, at der er et stort stokastisk element i den enkelte
kommunes produktivitet i forhold til pvrige kommuner. Der skal sdledes en meget
lille @ndring i bemandingen for at endre produktiviteten i kommunen markant

Grupperingen af erhvervsligning og hovedaktionearer i en sammenhaengénde gruppe
(gruppe 2) er blLa. begrundet med, at

Hovedaktionerligning er proces- og kompetencemassigt knyttet taettest til
erhvervsligning

Der generelt er beskeftiget under 1 &rsveerk per skatteansattende myndighed
hovedaktioneerligning (stokastisk element tilsvarende til ovenstiende)

Kommunale skatteansattende myndigheder udvalgt til check af &rsvaerksoplysninger pd
baggrund af ovenstiende fremgéar af tabellen nedenfor.



