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Tabel 4.3.1.6 Milepæle og realiseringstakt for synergi relateret til øvrige områder 
Andel af 
poten- 

Poten- tiale Reali- Fordeling 
Effektivi- tiale milepæl serings- qf effekt 
serings- (års- År for reali- periode i over 
område værk) Milepæl milepæl serer år årene 

Udvikling af elektronisk sags- 
og dokumenthåndtering samt . . . .  cn()/ 1 o 홢 홢 50% Års- udlicitenng ji« 홢, af /-»i kuvertermg . og 

opgørelse . udsendelse 
Oprettelse af central 2006 50% 2 50/50 
håndtering af årsopgørelser 
Forberedelse -  Identificering 
af lokalitet, ledelse og 
medarbejdere til at varetage 2005 0% -  -  
markedsføringsopgaven 
fremover 
Fysisk flytning af 

Markeds- 18 medarbejdere til ét af 2006 50% 2 50/50 
kundekontaktcentrene 
Optimering og standardisering 
af processer, J herunder r. . c 2006 50% 3 홢 15/35/50 
opstilling af og opfølgning pa 
måltal 
Forberedelse -  Identificering 
af lokaliteter, ledelse og 0% 
medarbejdere til to steder for ~ 0 
punktafgiftskontrol 

p , Fysisk flytning af 
aP ifter 12 medarbejdere til to steder for 2006 50% 2 50/50 

punktafgiftskontrol 
Optimering og standardisering 
af processer, herunder 2006 -A0/ 3 15/35/50 o 50% opstilling af og opfølgning pa 
måltal 
Forberedelse -  Identificering 
af ledelse og medarbejdere til 0% 
den adm. arbejdsgiverkontrol i 

. . . .  samarbejderne 홢홢. . Admmi- Fysisk fl>'lninS.af홢 , strativ 
arbejds- 32 "^arbejdere til de 5 2006 50% 2 50/50 giver- afdelinger for den adm. 
kontrol arbejdsgiverkontrol 

Optimering og standardisering 
af processer, herunder . 2006 50% 3 15/35/50 
opstilling af og opfølgning pa 

i måltal l l Il l 


