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skattecentre at betyde en forbedring pa ca. 30 drsvaerk svarende til ca. 20 % i forhold til
situationen i dag.

3.7.8 Opsummering af synergieffekter fra samling af visse opgaver faerre steder

I nedenstdende tabel 3.7.8.1 er opstillet en oversigt over de synergi- og
specialiseringsgevinster, der blev identificeret i ovenstdende analyser, af omrider som
anbefales placeret fwerre end 30 steder efter fusionen. Tabellen indeholder ogsd en
opsamling af, hvad der tidligere er anbefalet Fusionsstyregruppen. Baggrunden for
forskellen fremgér af de enkelte afsnit ovenfor.

Tabel: 3.7.8.1: Oversigt over synergieffekter

Emner Anbefaling til Anbefalet organisering i Effektivitetsforbedring
mner . i
Fusionsstyregruppe neerveerende rapport (arsveerk)
Axsopgerelser 1Ikke behandlet 1 sted 5
Markedsfering Ikke behandlet 1 kundekontaktcenter 18
Administrativ 30 skattecentre 5 samarbejder 32
arbejdsgiverkonirol
Ejendomsvurdering 8 centre § centre 31
Motor 5 centre 4 centre 62
Punktafgifter 5 centre 3 centre 12
@konomisk kriminalitet 5 centre 3 centre 23
1 alt 183

3.8 Synergieffekter relateret til stottefunktioner

3.8.1 Introduktion og baggrund

Den fremtidige organisering i 30 skattecentre, 5 samarbejder og 1 Styrelse, -giver bedre
muligheder for at samle og centralisere flere stottefunktioner i feerre enheder, end det ses i
den nuvaerende organisering hvor stetteressourcerne er spredt pd de 175 kommunale
skatteansattende myndigheder, ToldSkats 26 regioner, omriderne samt Styrelsen.

Baseret pa interviews og den afholdte rackke af workshops, er der da ogsa generel enighed
om, at flere stottefunktioner, med fordel kan centraliseres i forbindelse med fusionen.

BCG’s erfaring fra andre projekter og brancher viser iovrigt, at stettefunktioner i stigende
grad centraliseres som folge af muligheden for betydelige effektiviseringsgevinster, samt
et bedre serviceniveau gennem sterre specialisering, og samling af kompetencer i faglige
miljeer. .

Ressourceforbruget pa stettefunktioner forventes siledes at kunne reduceres som folge af
stordriftsfordele gennem centralisering af flere funktioner. Endvidere mé det antages, at
behovet for ressourcer i stottefunktionerne reduceres som folge af faerre gvrige ansatte qua
de estimerede synergicffekter.
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