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kontrollerne, som tidligere blev gennemført for fx befordringsfradraget vil 
imidlertid ske systembaseret via kontrol af oplysninger fra indberetter. De samme 
kontroller kan imidlertid gennemføres med en mindre ressourceindsats. 
Aktivitetsniveauet er således det samme. De samme forhold kontrolleres. Nu vil 
det imidlertid ske ved den centrale indberetter 

홢 Kompetencemæssigt forudsætter en arbejdsgiverkontroJ formentlig mere 
indgående skattefaglig viden sammenlignet med lønmodtagerligningen. ToldSkat 
vurderer dog i notat om årsværksforbrug i den fusionerede told- og 
skatteforvaltning, at "Der vil på dette område -  i modsætning til mange andre 
områder -  ikke være kompetenceproblemer af  betydning, fordi arbejdsgiverkontrol 
og lønmodtagerligningen stort set foregår efter de samme materielle regler". Det 
skønnes derfor ikke at være et udpræget kompetencespørgsmål. På 
indberetningskontrollen kan der dog være behov for specielle IT-revisorer. Det 
område er dog også ressourcemæssigt væsentlig mere beskedent, da der er under 
10 årsværk ansat i dag i indberetningskontrollen 

BCG anbefaler, at der sker en centralisering af arbejdsgiverkontrollen. Den fremskudte 
ligning af printfelter og delvise printfelter, anbefales således varetaget på 5 enheder -  det 
vil sige én afdeling pr. samarbejde. Denne antagelse er dog ikke lagt til grund i 
beregningerne. Baggrunden herfor er, at en placering af arbejdsgiverkontrollen i 30 centre 
vil medfører, at der er 5-7 medarbejdere pr. center. Det er næppe tilstrækkeligt til at 
opbygge de fornødne faglige miljøer og specialisering. I stedet vil en koncentrering af 
opgaven på f.eks. de fem samarbejder give bedre faglige miljøer og ensartethed i 
opgaveløsningen. Mod en sådan placering taler dog, at der bliver længere afstand til 
arbejdsgiveren. Hensynet til ensartethed og faglighed vurderes dog samlet set at tale for en 
placering i et skattecenter for hvert samarbejde. 

En centralisering på fem enheder forudsætter dog, at en række betingelser er opfyldt: 

홢 At der ikke løbende skal være kontakt med de enkelte skatteydere i forbindelse 
med kontrol af oplysninger fra de centrale indberettere 

4 Mandtalsmæssigt skal der være væsentlig færre kontrolpunkter sammenlignet med 
kontrol af de enkelte skatteydere. En samling kan derfor sikre den tilstrækkelige 
kritiske masse, som kan frigøre stordriftsfordele. Der er således også væsentlig 
færre registrerede indberettere, end der er lønmodtagere. Der er omtrent 140.000 
arbejdsgivere, som har registreret lønmodtagere og faktisk også indberetter 
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Relevante årsværk i lønmodtagerligningen 

Synergi knyttet til kontrol ved indberetter, afhænger bl.a. af omfanget af kontrol i 
lønmodtagerligningen vedrørende oplysninger, som modtages fra en central indberetter. 
Som udgangspunktet bør der således ikke kontrolleres oplysninger, som allerede burde 
være kontrolleret hos arbejdsgiver- eller i den central indberetningskontrol. 


