916

§ 7. Professionshgjskolen skal have et system
til kvalitetssikring og resultatvurdering af ud-
dannelse, udviklingsarbejde og videncenter-
funktion og er forpligtet til at informere herom.

§ 8. Professionshgjskolen kan efter aftale med
en eller flere andre professionshgjskeler, institu-
tioner for erhvervsrettet uddannelse, institutio-
ner for almene gymnasiale uddannelser og insti-
tutioner for almen voksenuddannelse m.v. vare-
tage na@rmere bestemte administrative opgaver
for en eller flere af de navnte andre uddannel-
sesinstitutioner.

Stk. 2. Undervisningsministeren kan fastsatte
regler herom.

§ 9. Professionshgjskolen skal ved udbud af
kurser og andre aktiviteter som indtaegtsdakket
virksomhed folge god markedsforingsskik og
mé ikke pafere andre urimelig konkurrence.

-§ 10. Professionshejskolen kan varetage kolle-
gievirksomhed efter reglerne om indtegtsdeek-
ket virksomhed, nér undervisningsministeren i
forbindelse med professionshgjskolens oprettel-
se efter § 50 eller ved en sammenlagning eller
spaltning efter § 38 godkender den til at fortsztte
en sédan virksomhed, der indtil da er varetaget
af en anden uddannelsesinstitution.

Kapitel 3
Vedtegter

§ 11. Professionshgjskolens forhold reguleres
i en vedtagt, som er godkendt af undervisnings-
ministeren.

Stk. 2. Undervisningsministeren kan fastsatte
regler om professionshgjskolens vedtaegter i en
afundervisningsministeren udstedt standardved-
teegt.

~ Kapitel 4
Bestyrelsens opgaver

§ 12. Bestyrelsen skal varetage den overordne-
de og strategiske ledelse af professionshgjskolen
og sikre uddannelsernes kvalitet og udvikling
samt en effektiv drift af professionshgjskolen.

Stk. 2. Bestyrelsen skal fastsztte professions-
hajskolens vedtaegt, jf. § 11, og indgé en udvik-
lingskontrakt med undervisningsministeren.

Stk. 3. Bestyrelsen skal efter indstilling fra
rektor i vedtzegten fastleegge professionshejsko-
lens organisatoriske opbygning, herunder orga-
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nisatoriske rammer, der er egnede til at sikre op-
fyldelsen af de studerendes behov for et varieret
lokalt udbud af uddannelses- og studiemiljoer
med forskellige identiteter og kulturer, jf. § 4 og

- § 13, stk. 2, saledes at professionshgjskolen kan

opfylde sine formél og varetage alle sine aktuel-
le og kommende opgaver, jf. lovens kapitel 2,
og sledes at de studerendes mulighed for ind-
flydelse pa uddannelse og undervisning sikres,
jf. § 13, stk. 2, og § 19.

Stk. 4. Bestyrelsen skal godkende studieord-
ninger for de uddannelser, som professionshgj-
skolen udbyder. Bestyrelsen kan bemyndige
rektor til at godkende studieordningerne.

Stk. 5. Bestyrelsen skal vedtage det &rlige bud-
get efter indstilling fra rektor.

Stk. 6. Bestyrelsen skal ansatte og afskedige
rektor. Bestyrelsen skal efter indstilling fra rek-
tor ansztte og afskedige den evrige everste le-
delse.

Stk. 7. Bestyrelsen skal fastsatte retningslinjer
for rektors og den evrige overste ledelses virk-
somhed.

§ 13. Bestyrelsen kan efter indstilling fra rek-
tor organisere professionshejskolen med faglige
hovedomrader, fakulteter eller tilsvarende enhe-
der og bestemme, at ledelsen af et hovedomrade,
fakultet el.lign. efter rektors naermere bestem-
melse varetages af en faglig omradechef, en de-
kan el.lign.

Stk. 2. Bestyrelsen kan efter indstilling fra rek-
tor endvidere organisere professionshgjskolen
med interne studierdd for grunduddannelserne,
herunder studierad for serskilte, lokale uddan-
nelses- og studiemiljeer med udbud af den eller
de samme professionsbacheloruddannelser, for
at sikre de lokale uddannelsessteders mulighed
for indflydelse p& uddannelse og undervisning
samt professionshgjskolens varetagelse af den
opgave, der er nzvnt i § 4, stk. 3.

Stk. 3. Studieradene radgiver uddannelsesud-
valg, rektor og bestyrelsen om tilretteleeggelse,
gennemforelse og udvikling af grunduddannel-
ser og efter- og videreuddannelser i tilknytning
hertil. Studierddene udarbejder forslag til studie-
ordning og endringer heri til uddannelsesud-
valg.

Bestyrelsens sammenscetning

§ 14. Bestyrelsen bestar af 10-15 medlemmer.
Bestyrelsen sammenszttes séledes, at flertallet



