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i) udarbejdelse og indferelse af reformer i
de almene og erhvervsfaglige uddannel-
sessystemer med henblik pd at @ge be-
skaeftigelsesegnetheden, sterre arbejds-

- markedsrelevans i de grundleggende al-
mene uddannelser og erhvervsuddannel-
serne og lgbende ajourfering af undervi-
sernes kvalifikationer med henblik pa in-
novation og en videnbaseret gkonomi

“ii)netveerksaktiviteter mellem hgjere lere-
anstalter, forsknings- og teknologlcentre
og virksomheder

e) fremme af partnerskaber, aftaler og initiati-
ver gennem netvaerkssamarbejde mellem re-
levante akterer, sdsom arbejdsmarkedets
parter og ngo'er, pa tveernationalt, nationalt,
regionalt og lokalt niveau med henblik pa at
saette alle kreefter ind pa reformer inden for
beskeftigelse og rummelighed pé arbejds-
markedet.

2. ESF stotter inden for konvergensmélets ram-

mer foranstaltninger i medlemsstaterne, der fal-
der ind under nedenstéende prioriteter:

a) wgede og forbedrede investeringer i menne-
skelig kapital ved navnlig at fremme:

i) gennemforelse af reformer inden for de
almene og erhvervsfaglige uddannel-
sessystemer, navnlig for at fa folk til i
hgjere grad at imgdekomme behovene i
et videnbaseret samfund og til hvslang
uddannelse

ii) oget deltagelse i almen og erhvervsfag-
lig uddannelse gennem hele livet, bl.a.
gennem foranstaltninger til at nedbringe
det antal elever, der gar tidligt ud af sko-
len, og mindske kansbaseret opdeling af
fag samt gge adgangen til og hejne kva-
liteten af den grundleggende uddannel-
se, de faglige uddannelser, de viderega-
ende uddannelser og erhvervsuddannel-
serne

iii) udvikling af de menneskelige ressour-
cer inden for forskning og innovation,
‘bl.a. gennem ph.d.-studier og uddannel-
se af forskere

b) styrkelse af den institutionelle kapacitet, ef-
fektiviteten af den offentlige forvaltning og
de offentlige tjenester pd nationalt, regionalt
og lokalt plan og, hvis det er relevant, ar-
bejdsmarkedets parter og ngo'er med hen-

" blik pa reformer, bedre regulering og god
forvaltningsskik pé navnlig det ekonomiske,
beskeftigelsesmassige, uddannelsesmassi-
ge, sociale, miljomassige og retslige omra-
de, ved navnlig at fremme:

i) mekanismer til at forbedre udformningen
af gode politikker og programmer, tilsyn
og evaluering, bl.a. ved hjelp af underse-
gelser, statistik og ekspertradgivning,
stotte til koordinering mellem forvaltnin-
gerne og dialog mellem relevante offent-
lige og private organer

ii) kapacitetsopbygning i forbindelse med
: udformmng af politikker og pr ogrammer
pé de relevante omrader, herunder ogsd
med henblik pd héndhevelse af lovgiv-
ningen, navnlig gennem lobende uddan-
nelse af ledere og personale samt specifik
statte til negletjenester, tilsynsorganer og
sociogkonomiske akterer, herunder ar-
bejdsmarkedets parter og miljepartnere,
televante ngo'er og reprasentative er-
hvervsorganisationer.

3. Medlemsstaterne kan inden for prioriteterne i
stk. 1 og 2 koncentrere sig om dem, som er mest
egnede til at tage hejde for deres spemﬁkke ud-
fordringer.

4. ESF kan stette foranstaltninger som neavnt i
artikel 3, stk. 2, i denne forordning i alle de om-
réder i medlemsstaterne, som er berettigede til
stette eller overgangsstette under Samherig-
hedsfonden, jf. henholdsvis artikel 5, stk. 2, og
artikel 8, stk. 3, i forordning (EF) nr. 1083/2006.

5.1 forbindelse med implementeringen af de mél
og prioriteter, der er omhandlet i stk. 1 og 2, stot-
ter ESF fremme og integration af innovative ak-
tiviteter i medlemsstaterne.

6. ESF stotter ogsa tveernationale og interregio-

nale foranstaltninger, navnlig gennem udveks-

ling af oplysninger, erfaringer, resultater og god
praksis samt udvikling af komplementere meto-
der og koordinerede eller fxlles foranstaltnin-
ger.



