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F. t. I. vedr. arbejdsleshedsforsikring m.v.

sette regler om anvendelsen af bestemmelserne
istk. 1-5.

Medlemmer, som har veeret tilmeldt
[feksydelsesordningen

§ 74 p. Direkteren for Arbejdsdirektoratet kan
efter forhandling med Beskzaftigelsesradet fast-
sette nermere regler om anvendelsen af bestem-
melserne i dette kapitel for medlemmer, som har
veret tilmeldt fleksydelsesordningen efter lov
om fleksydelse.

Fortrydelsesordning

§ 75. Et medlem, der har fravalgt at indbetale

efterlensbidrag, jf. § 77, stk. 4, kan fa ret til ef-

“terlon efter bestemmelserne i §§ 74-74 n, jf. dog
stk. 3 og 4, hvis den pagzldende

1) har veeret uafbrudt medlem af en arbejdslfas-
hedskasse
a) senest fra det 24. &r, hvis medlemmet er

fodt den 1. januar 1973 eller senere, eller
b)senest fra den 1. januar 1997, hvis med-
lemmet er fodt for den 1. januar 1973,

2) har tilmeldt sig efterlonsordningen skriftligt
senest 15 &r for, medlemmet nér efterlonsal-
deren, jf. § 74, jf. dog stk. 2, og

3) har indbetalt efterlensbidrag i mindst 15 &r.

Stk. 2. Personer, der er fodt i perioden fra den

1. juli 1960 til den 30. juni 1964, kan uanset

stk. 1, nr. 2, faret til efterlon, hvis de har tilmeldt

sig efterlonsordningen senest 15 &r, for de fylder

62 ar.

Stk. 3. Efterlennens storrelse til henholdsvis et
fuldtidsforsikret og et deltidsforsikret medlem

fastseettes efter bestemmelserne i § 74 1, dog sd- -

ledes at efterlonnen nedsattes i forhold til det
antal ar, medlemmet ikke har indbetalt efterlons-

bidrag efter § 74 a, stk. 1, nr. 3. Efterlonnen ned- -

settes med 2 pet. af hgjeste dagpenge, jf. §§ 47
og 70, for hvert hele &rs manglende bidragsbeta-
ling.

Stk. 4. Den skattefri preemie beregnes til hen-
holdsvis et fuldtidsforsikret og et deltidsforsikret
medlem efter § 74 m, dog saledes at premien
nedsattes i forhold til det antal &r, medlemmet
ikke har indbetalt efterlonsbidrag efter § 74 a,
stk. 1, nr. 3. Premien nedsattes med 4 pct. for
hvert hele ars manglende bidragsbetaling.

Stk. 5. Der kan ikke efterbetales manglende bi-
drag.

Stk. 6. Direktoren for Arbejdsdirektoratet fast-
setter efter forhandling med Beskaftigelsesra-
det de nrmere regler om anvendelsen af denne
bestemmelse.

Efterlonnens ophor

§ 75 a. Retten til efterlen opherer, nir med-
lemskabet opherer, jf. § 43. For efterlensmodta- -
gere, der er omfattet af § 74 o, opherer retten til
efterlon senest ved udgangen af den maned,
hvori efterlensmodtageren nar folkepensionsal-
deren, jf. lov om social pension, eller ved pagel-
dendes dod.«

16. 1 § 75 h; stk. 2, nr. 1, &ndres »dagpenge fra
kommunen i henhold til lov om dagpenge ved
sygdom eller fadsel« til: »sygedagpenge i hen-
hold til lov om sygedagpenge eller dagpenge i
henhold til lov om ret til orlov og dagpenge ved
barsel«.

17. Kapitel 11 ¢ ophaves.

18.1§ 76, stk. 1, endres »§ 77, stk. 9« til: »§ 77,
stk. 10« og »§ 77, stk. 2-4« til: »§ 77, stk. 2-5«.

19. § 77, stk. 3, nr. 2, 3 og 4, ophves.
Nr. 5 bliver herefter nr. 2.

20. § 77, stk. 4, affattes saledes:

»Stk. 4. Bidrag til efterlensordningen udger pa
arsbasis 7 gange dagpengenes sterrelse, jf. §§ 47
og 70, jf. dog stk. 5. Bidraget opkraves af alle
medlemmer fra det fyldte 30. ar, jf. dog stk. 6,
som ikke skriftligt har tilkendegivet, at de ensker
at fravaelge bidraget. Bidraget opkreeves endvi-
dere af medlemmer under 30 ar, som skriftligt
har tilkendegivet, at de ensker at betale bidrag.«

21.1§ 77 indsattes efter stk. 4 som nyt stykke:

»Stk. 5. For fuldtidsforsikrede medlemmer,
som ikke inden folkepensionsalderen, jf. lov om
social pension, vil kunne opna ret til efterlon ef-
ter § 74 1, stk. 1 eller 2, udger bidrag til efter-
lensordningen pa arsbasis 7 gange dagpengenes
storrelse, jf. § 70.«

Stk. 5-10 bliver stk. 6-11.

22. § 77, stk. 5, der bliver stk. 6, affattes saledes:

»Stk. 6. Bidrag til efterlonsordningen indbeta-
les ikke af folgende grupper: -
1) Medlemmer, der har indbetalt efterlonsbi-
drag i 30 ar.



