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B e t æ n k n i n g  

over 

F o r s l a g  t i l  l o v  o m  æ n d r i n g  a f  o f f s h o r e s i k k e r h e d s l o v e n  

(Begrænsning .af arbejdsgivernes strafansvar og skærpelse af straf for visse overtrædelser, der begås 
af ansatte, samt udvidelse af lovens anvendelsesområde til indkvarteringsfaciliteter på skibe, m.v.) 

[af transport- og energiministeren (Bendt Bendtsen, fg.)] 

1. Udvalgsarbejdet 
Lovforslaget blev fremsat den 15. november 

2006 og var til 1. behandling den 30. november 
2006. Lovforslaget blev efter 1. behandling hen- 
vist til behandling i Det Energipolitiske Udvalg. 

Møder 
Udvalget har behandlet lovforslaget i 3 møder. 

Høring 
Et udkast til lovforslaget har inden fremsættel- 

sen været sendt i høring, og transport- og energi- 
ministeren sendte den 26. september 2006 dette 
udkast til udvalget, jf. EPU, folketingsåret 2005- 
06, alm. del-bilag 325. Den 17. november 2006 
sendte transport- og energiministeren de ind- 
komne høringssvar og et notat herom til udval- 
get. 

2. Indstillinger og politiske bemærkninger 
Et flertal i udvalget (V, DF og KF) indstiller 

lovforslaget til vedtagelse uændret. 

Et mindretal i udvalget (S, RV og SF) vil ved 
3. behandling stemme hverken for eller imod 
lovforslaget. 

Et andet mindretal i udvalget (EL) indstiller 
lovforslaget til forkastelse ved 3. behandling. 

Socialdemokratiets, Det Radikale Venstres, 
Socialistisk Folkepartis og Enhedslistens med- 
lemmer af udvalget støtter principielt lovforsla- 
gets intention om, at de samme regler skal gælde 
for arbejde på offshoreanlæg som på land, og at 

reglerne også kommer til at omfatte indkvarte- 
ringsfaciliteter på skibe for de ansatte. 

S, RV, SF og EL mener principielt, at det ob- 
jektive ansvar ikke skal fjernes eller svækkes. På 
den ene side har arbejdsgivere og ansatte en fæl- 
les opgave og forpligtelse til at undgå skader. På 
den anden side er det arbejdsgiverens ansvar, at 
beskyttelsesniveauet er højt, og arbejdsgiverne 
er allerede i besiddelse af de instrumenter, der 
skal til for at sikre, at beskyttelsesniveauet er 
højt, nemlig introduktion, kontrol, tilsyn, advar- 
sel og fyring. 

De fire partier finder derfor, at det foreliggen- 
de lovforslag ikke lever op til det retssikkerheds- 
mæssige princip om, at de mennesker, der har 
ansvaret og rettighederne, også bærer de pligter 
og byrder, dette giver. 

S, RV, SF og EL kan ikke støtte, at den skæv- 
ridning af incitarnenterne, som ændringen af ar- 
bejdsmiljøloven i forrige samling medførte for 
virksomhedernes og medarbejdernes fælles ind- 
sats for et godt arbejdsmiljø, videreføres med 
dette lovforslag. Arbejdsgiveren har retten til at 
lede og fordele arbejdet, og arbejdsgiveren har 
dermed ansvaret for, at arbejdet udføres sikker- 
heds- og sundhedsmæssigt forsvarligt. 

De fire partier opfatter det foreliggende lov- 
forslag således, at det vil formindske arbejdsgi- 
verens tilskyndelse til at overholde arbejdsmiljø- 
reglerne, også selv om arbejdsgiveren ifølge for- 
slaget har gjort alt for at opfylde forpligtelsen til 
at sikre et sikkert og sundt arbejdsmiljø. 


