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Til nr. 4 

Efter forslaget til § 74 a, stk. 5, i lovforslaget 
har medlemmer, som er omfattet af forslaget til 
§ 74 a, stk. 4, som er under 35 år pr. 1. januar 
2008, og som har indbetalt efterlønsbidrag forud 
for det fyldte 35. år, ret til et tilsvarende antal bi- 
dragsfrie perioder, som kan lægges efter eget 
valg inden overgangen til efterløn. 

Medlemmer, som er fyldt 35 år før den 1. ja- 
nuar 2008, og som efter lovforslagets forslag til 
§ 74 a, stk. 4, først skal betale efterlønsbidrag 
uafbrudt fra den 1. januar 2008, har mulighed for 
at undlade at betale efterlønsbidragJ-2007, hvis 
de i øvrigt kan opfylde kravet om at have betalt 
efterlønsbidrag i mindst 25 år. De har derimod 
ikke mulighed for at placere den bidragsfri peri- 
ode på et andet tidspunkt. 

Det foreslås, at disse medlemmer far mulighed 
for at vælge, hvornår de ønsker at holde bidrags- 
frie perioder svarende til indbetalt efterlønsbi- 
drag i året 2007. 

Medlemmer, som efter § 74 a, stk. 4, skal have 
betalt efterlønsbidrag uafbrudt siden 1999, vil 
ikke blive omfattet af udvidelsen, idet de hver- 
ken efter de gældende regler eller lovforslaget 
ville have haft mulighed for at undlade at betale 
efterlønsbidrag i 2007. 

Baggrunden for ændringsforslaget er, at med- 
lemmer, som først skal indbetale efterlønsbidrag 
uafbrudt fra den 1. januar 2008, og som kan op- 
fylde kravene for ret til efterløn om at have betalt 
efterlønsbidrag i i alt 25 år, både efter de gælden- 
de regler i loven og lovforslaget, har mulighed 
for at vælge at holde pause med bidragsbetalin- 
gen i 2007. Derimod har de efter lovforslaget 
ikke mulighed for at udskyde pausen til et senere 
tidspunkt. Forslaget er i overensstemmelse med 
de intentioner, der lå til grund for aftaleteksten 
vedrørende bidragsfri perioder for personer, der 
er under 35 år pr. 1. januar 2008. 

Ændringsforslaget sikrer, at medlemmerne li- 
gesom medlemmer under 35 år får mulighed for 
at holde pausen på et senere tidspunkt. Æn- 
dringsforslaget bevirker dermed også en mere 
smidig administration for a-kasserne, som und- 
går, at en stor medlemsgruppe fravælger efter- 
lønsbidraget i 2007 og tilmelder sig betalingen 
igen pr. 1. januar 2008. 

Ændringsforslaget medfører ikke økonomiske 
konsekvenser ud over de i forslaget allerede be- 
skrevne. Ændringsforslaget medfører heller ikke 
administrative konsekvenser af betydning. Æn- 
dringsforslaget vil medføre mindre administra- 
tive lettelser for medlemmerne og a-kasserne. 

Til nr. 6 

Det foreslås, at efterlønsbeviset fremover ikke 
gøres betinget af, at alle pensionsordninger er 
indberettet. 

Baggrunden for ændringsforslaget er, at pensi- 
onsoplysningerne ikke er en del af indholdet i ef- 
terlønsbeviset, hvorfor det er unødvendigt at 
kræve disse oplysninger som betingelse for den 
automatiske udstedelse af beviset. 

Ændringsforslaget indebærer, at administrati- 
onen i forbindelse med den automatiske udste- 
delse af efterlønsbevis bliver så hensigtsmæssig 
og smidig som muligt. 

Pensionsselskaberne m.v. vil fortsat skulle ind- 
berette pensionsordningerne, og medlemmerne 
har fortsat pligt til at erklære, om de indberettede 
oplysninger er fyldestgørende. Der henvises til 
lovforslagets forslag til § 74 j, stk. 3 og 4. 

Medlemmerne vil også fortsat kunne bede om 
en vejledende beregning af det fremtidige pen- 
sionsfradrag. 

Ændringsforslaget har ingen økonomiske kon- 
sekvenser. Ændringsforslaget vil medføre min- 
dre administrative lettelser for medlemmerne og 
a-kasserne. 

Til nr. 7 

Det foreslås at præcisere bestemmelsen, såle- 
des at intentionen bag aftalen fremgår mere klart 
af lovteksten. 

Ved opgørelsen af de første 30.000 kroners ar- 
bejdsindtægt (2007-niveau) i kalenderåret ind- 
går indtægt fra alt lønarbejde, uanset om arbejdet 
kan anses for kontrollabelt eller ukontrollabelt, 
om timelønnen har været over omregningssat- 
sen, eller om der ikke er udbetalt efterløn på 
grund af mindsteudbetalingsreglen. 

De administrative regler om det lempeligere 
fradrag udarbejdes med hjemmel i lovforslagets 
forslag til § 74 i, stk. 1. 

Ændringsforslaget har ingen økonomiske eller 
administrative konsekvenser. 


